
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Sarnen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter ERP-Einführung (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Zentrale Schnittstelle zwischen Geschäftsleitung, internen Fachabteilungen (Finanzen, Produktion,
Logistik etc.) und externem Software-Anbieter
Verantwortung für die erfolgreiche Einführung des Comarch ERP Enterprise
Strukturierte Aufnahme, Priorisierung und Umsetzung von Anforderungen

Steuerung von Projektumfang, Terminen und Kosten

Was Sie ausmacht:
Erfahrung im Projekt- und Anforderungsmanagement
Hervorragendes Verständnis und Leidenschaft für Geschäftsprozesse in Bereichen wie Verkauf,
Einkauf, Logistik, Produktion, Finanzen etc.
Kenntnisse von ERP-Systemen, idealerweise Comarch ERP Enterprise

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit externen Implementierungspartnern
Kommunikationsstärke und Begeisterung für die Zusammenarbeit mit verschiedenen
Anspruchsgruppen

Empathie und Fingerspitzengefühl im Umgang mit Veränderungsprozessen
Durchsetzungsvermögen sowie die Fähigkeit, klare Entscheidungen zu treffen
Unternehmerisches Denken und Lösungsorientierung

Belastbarkeit, Flexibilität und einen kühlen Kopf – auch in anspruchsvollen Projektphasen

Was diese Stelle ausmacht:
Vielseitige Position mit direktem Einblick in die Führung und Steuerung des Unternehmens
Verantwortungsvolle Aufgaben mit sichtbarem Einfluss auf das ERP-Projekt und die Prozesse

Kurze Entscheidungswege in einem etablierten Schweizer Familienunternehmen
Motiviertes Umfeld, sorgfältige Einarbeitung und Möglichkeiten zur fachlichen Weiterentwicklung

Attraktive Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen
Weiterbeschäftigung in der Abteilung IT & Prozesse denkbar


