
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Langenthal (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter Logistik (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Führung und Weiterentwicklung der Abteilung mit rund 50 Mitarbeitenden in den Bereichen
Wareneingang, Kommissionierung, Produktionsversorgung und Distribution
Gemeinsam mit dem Team verantwortlich für die nachhaltige Lagerbewirtschaftung der internen und
externen Lager im In- und Ausland

Sicherstellung der Materialverfügbarkeit in enger Zusammenarbeit mit internen und externen
Partnern
Realisierung von Optimierungs- und Einsparpotenzialen entlang der Lager- und Distributionsprozesse

Leitung von Logistikprojekten und Mitarbeit in bereichsübergreifenden Projekten
Gezielter und professioneller Einsatz der SAP-Anwendungen inkl. Weiterentwicklung
(Automation/Stammdaten-Management)

Verantwortung für die gesamte Lagerbewirtschaftung inkl. Lagerverwaltungssystem (SAP WM) und
Inventur

Was Sie ausmacht:
Logistische oder kaufmännische Grundausbildung mit Weiterbildung in Supply Chain Management
(dipl. Logistikleiter / dipl. Supply Chain Manager) oder ähnliches
Zusätzliche Weiterbildung in Betriebswirtschaft (FH/HF) von Vorteil

Ausgewiesener Logistik-Profi mit mehrjähriger Berufserfahrung und Leistungsausweis in einer
vergleichbaren Funktion
Nachweisbar gute Führungserfahrung

Erfahrung in Lager- und Distributionslogistik sowie in IT- und Transformationsprozessen
Sicherer Umgang mit MS-Office sowie breite Erfahrung in der Anwendung von SAP (WM, SD und MM)
Verhandlungssichere Kommunikation in Wort und Schrift in Deutsch sowie gute Englischkenntnisse
(Französischkenntnisse von Vorteil)
Guter Kommunikator und begeisternder Motivator mit schneller Auffassungsgabe, ausgeprägtem
analytischem Denkvermögen, gutem Durchsetzungsvermögen, hoher Lösungsorientierung,
pragmatischer und vorbildlicher Führungsstil

Was diese Stelle ausmacht:
Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum

Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen
Ein kollegiales sowie internationales Team, das täglich Vollgas gibt und auch in stressigen Zeiten den
Humor nicht verliert


