
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Frauenfeld (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Manager | Water Infrastructure (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung eines grossen Wasserinfrastrukturprojekts von der Mobilisierung über Bau und
Inbetriebnahme bis zur finalen Übergabe
Definition und Überwachung der gesamten Projektausführungsstrategie hinsichtlich Umfang,
Terminplan, Budget, Qualität, technischen Anforderungen und HSE

Koordination multidisziplinärer Projektaktivitäten in den Bereichen Tiefbau, Wasseraufbereitung,
hydraulische Infrastruktur, Mechanik und Elektrotechnik, Pipelines, Pumpstationen und Reservoirs
Steuerung und Koordination von Auftragnehmern, Subunternehmern, Beratern, Aufsichtsteams und
weiteren Projektbeteiligten
Vertretung der Bauherrschaft (Owner's Representative) und Wahrung der Kundeninteressen während
der gesamten Projektausführung

Überwachung der gesamten Projektperformance bezüglich Fortschritt, Terminplan, Kosten, Qualität,
Ressourcen und Produktivität sowie Einleitung von Korrekturmassnahmen
Management der Schnittstellen zwischen Auftragnehmern, Disziplinen, Arbeitspaketen und weiteren
Stakeholdern
Prüfung und Hinterfragung der Terminpläne, Methodiken, Ressourcen und Beschaffungspläne der
Auftragnehmer
Überwachung von Projektrisiken und -chancen sowie Umsetzung geeigneter Massnahmen zur
Risikominderung

Verantwortung für Projektberichterstattung, Kostenkontrolle, finanzielle Performance, Nachträge und
vertragliche Angelegenheiten in Zusammenarbeit mit den kaufmännischen Teams
Koordination mit PMO, Einkauf, Engineering, Angebotswesen und Vertragsmanagement

Überwachung der Leistung von Auftragnehmern und Beratern hinsichtlich Einhaltung vertraglicher
Verpflichtungen, technischer Standards und HSE-Anforderungen
Sicherstellung der Einhaltung angolanischer Vorschriften, technischer Normen sowie
Genehmigungs- und HSE-Anforderungen
Pflege effektiver Beziehungen zu Kunde, Behörden, Beratern, Auftragnehmern und weiteren externen
Stakeholdern
Führung und Motivation multidisziplinärer Projektteams zur Förderung von
Verantwortungsbewusstsein und Zusammenarbeit

Effektive Planung und Zuweisung von Projektressourcen wie Personal, Ausrüstung, Material und
Spezialunternehmen
Leitung des Übergangs von Bau über Testphase, Inbetriebnahme bis zur finalen Übergabe inklusive
aller vertraglichen und technischen Dokumentationsanforderungen



Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen zwingend erforderlich
Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung in der Leitung grosser Infrastrukturprojekte über den gesamten
Projektlebenszyklus
Nachgewiesene Erfahrung als Projektleiter bei komplexen Infrastrukturprojekten im Bereich Wasser,
Versorgung oder hydraulische Infrastruktur
Starke Erfolgsbilanz bei der Umsetzung grosser Wasserinfrastrukturprojekte, idealerweise mit
Wasserversorgungssystemen, Aufbereitungsanlagen, Pumpstationen, Pipelines oder Reservoirs

Erfahrung in der Koordination multidisziplinärer Projekte inklusive Schnittstellen zu Mechanik,
Elektrotechnik und Hydraulik
Erfahrung im Management von Auftragnehmern, Subunternehmern, Beratern und Aufsichtsteams

Fundierte Kenntnisse in Bauleitung, Projektsteuerung, Terminplanung, Kostenmanagement,
Vertragsverwaltung sowie Nachträgen und Forderungen
Erfahrung in der Rolle als Owner's Representative oder Bauherrenvertretung von Vorteil

Nachgewiesene Fähigkeit im Management komplexer Schnittstellen und Arbeitspakete bei grossen
Infrastrukturprojekten

Erfahrung im Umgang mit Behörden, Kunden und weiteren externen Stakeholdern sowie ausgeprägte
Kommunikationsfähigkeiten
Fähigkeit zur Prüfung und Interpretation technischer Zeichnungen, Spezifikationen und Baumethodik;
Erfahrung mit CAD/BIM von Vorteil
Sicherer Umgang mit MS Office und MS Project; Kenntnisse in Projektsteuerungs- und
Berichtssystemen von Vorteil

Ausgeprägte Führungs-, Kommunikations-, Verhandlungs- und Problemlösungsfähigkeiten in einem
anspruchsvollen Projektumfeld
Erfahrung in multikulturellen und internationalen Arbeitsumgebungen von Vorteil

Vorherige Erfahrung in Angola oder Afrika sehr erwünscht
Bereitschaft zum Umzug nach Angola und zur Vor-Ort-Tätigkeit zwingend erforderlich
Verhandlungssichere Portugiesischkenntnisse sowie fortgeschrittene Englischkenntnisse zwingend
erforderlich

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


