JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Bazenheid (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Instandhaltungsplaner (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Sicherstellung einer grosstmoglichen technischen Verflugbarkeit von Produktionsanlagen und
Infrastruktur unter Beachtung gesetzlicher, sicherheitstechnischer, hygienischer und wirtschaftlicher
Aspekte

Planung, Vorbereitung, Koordination, Uberwachung sowie Nachverfolgung der reaktiven
Instandhaltung (Stortelefon/Sofortauftrage) sowie der vorbeugenden Instandhaltung

Erstellen und Optimieren von Wartungsplanen sowie deren lickenlose und riickverfolgbare
Dokumentation der geplanten und ausgefuhrten Massnahmen

Koordination der Termine fur die praventive Wartung mit der Produktion

Rechtzeitige Einleitung von Massnahmen, insbesondere hinsichtlich qualitats- und
sicherheitsrelevanter Anlagenteile

Analyse und Untersuchung von Schadensereignissen zur zuktnftigen Vermeidung (Reliability
Engineering)

Unterstltzung der Wartungsmanager und Techniker bei der Pflege von Geratedokumentationen,
Handbuchern, Spezifikationen, Zeichnungen und weiteren Dokumenten in Papier- und elektronischer
Form

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene Berufslehre (EFZ) als Polymechaniker, Automatisierungstechniker, Elektriker,
Mechaniker oder gleichwertige Ausbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Instandhaltungsplanung
Weiterbildung zum Instandhalter mit eidgendssischem Zertifikat (von Vorteil) oder als Techniker
LEAN-Qualifikation mit Leistungsnachweis

Breit abgestutztes Fachwissen in Mechanik, Pneumatik und Hydraulik in einem industriellen
Produktionsumfeld, vorzugsweise in der Lebensmittelherstellung

Kenntnis der gesetzlichen Anforderungen betreffend Sicherheit und Lebensmittelhygiene
Analytisches und vernetztes Denken

Praktische, ldsungsorientierte und tatkraftige Herangehensweise

Teamfahig, kommunikationsstark und verhandlungssicher

Hohes Mass an Selbststandigkeit, Eigeninitiative und Belastbarkeit

Deutsch (C1) und Englisch (B1), Franzosischkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:



18 Wochen bezahlter Mutterschaftsurlaub / 8 Wochen Vaterschaftsurlaub (4 Wochen bezahlt und 4
Wochen unbezahlt)

Spitzenpreise auf Handy-, TV- und Internet-Abos bei Galaxus, Sunrise oder Wingo
Umfassende Absicherung in der Migros-Pensionskasse mit erstklassigen Leistungen

730 Tage Krankentaggeld bei vollem Nettolohn

Ausgewogenes Mittagsmeni/-buffet im Personalrestaurant fiir max. CHF 7.-

2-fach Cumulus-Punkte auf Food und 5-fach auf Non-Food-Artikel

Hohere Zinssatze auf Privat- und Anlagekonto bei der Migros Bank

5 bis 7 Wochen Ferien pro Jahr, abhangig von Alter und Dienstzugehorigkeit

Ruckerstattung von 70 % der Kurskosten an der Klubschule Migros, bis max. CHF 1000.- pro
Kalenderjahr

Verglunstigte Tickets bei ausgewahlten kulturellen Veranstaltungen

Vergunstigte Teilnahme an diversen Sport- und Fitnessangeboten

Du-Kultur



