
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Mechanical Supervisor (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verwaltung der mechanischen Systeme im eigenen Verantwortungsbereich

Verwaltung der Standortsicherheit in Zusammenarbeit mit Projektmanager und Safety Advisor,
inklusive Einrichtung, Verwaltung und Abschluss der Sicherheitsakte
Management der Site-QA in Zusammenarbeit mit dem QA Manager, inklusive Einrichtung, Verwaltung
und Abschluss der Qualitätsakte
Verwaltung des Projektzeitplans in Abstimmung mit Projektmanager, beratendem Ingenieur und
Kundenanforderungen

Verwaltung aller mit dem Paket verbundenen Kosten, einschliesslich Subunternehmer,
Materiallieferungen und Wareneingang, Anlagen und Ausrüstung, Nachträge und Bewertungen
Verantwortung für das gesamte Tagesgeschäft vor Ort

Sicherstellung der Einhaltung von Unternehmensrichtlinien und -verfahren
Steuerung der Subunternehmeraktivitäten, inklusive Fortschrittsverfolgung gegenüber Zeitplan und
Personalstärke sowie wöchentlichen protokollierten Meetings

Verwaltung des internen Mängelerfassungssystems inklusive wöchentlicher Mängellisten der
Vorgesetzten

Verteilung aller Mängel an die zuständigen Subunternehmer
Weitergabe der direkten Arbeitsstunden sowie der Stunden der Subunternehmer an die zentrale
Zeiterfassung

Teilnahme an Standort-, internen Projekt-, Engineering-, Planungs-, Koordinations- und
Übergabebesprechungen
Abschluss aller Projektelemente wie Schlussrechnung, Betriebs- und Wartungshandbücher,
Mängelliste, Sicherheits- und Qualitätsakte, Material- und Anlagenverlagerungen sowie Projektplan
Erstellung wöchentlicher Kostenberichte inklusive Bestellungen, Materialbedarf und Arbeitsaufwand
Erstellung interner wöchentlicher Fortschrittsberichte basierend auf WBS-Codes mit Hinweis auf
Risiken
Erstellung externer wöchentlicher Fortschrittsberichte an den Projektmanager mit Verzögerungen
und Fertigstellungsgrad
Planung und Nachverfolgung von Materiallieferungen entsprechend dem Projektzeitplan
Führung eines wöchentlichen fotografischen Projekttagebuchs

Was Sie ausmacht:
Mindestens 5 Jahre Erfahrung bei einem anerkannten Mechanical/Electrical-Unternehmen im
Bereich Prozessmechanik / Rohrleitungsbau



Ausgezeichnete organisatorische und planerische Fähigkeiten
Teamfähigkeit

Ausgezeichnete Verhandlungs-, Problemlösungs- und Entscheidungsfähigkeiten
Sicherer Umgang mit ingenieurtechnischer Software
Ausgezeichnete IT-Kenntnisse

Fähigkeit, Arbeitslast zu steuern und Prioritäten zu setzen
Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten von Vorteil

Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten von Vorteil
Kenntnisse im Bereich Modularisierung von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


