JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Laupersdorf (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Konstrukteur (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Erstellung von Fertigungszeichnungen und Baugruppendokumentationen flr Elektrofilteranlagen

Abklarungen mit Kunden zu projektspezifischen Anforderungen (z. B. Einbringung, rdumliche
Gegebenheiten, Anschlussdetails)

Erstellung aller projektbegleitenden Unterlagen: Stucklisten, Aufstellpldne und Betriebsanleitungen
Pflege und Weiterentwicklung der Konstruktionsunterlagen und Dokumentenvorlagen
Koordination zwischen Konstruktion, Fertigung und Kundschaft

Bei Interesse: Ubernahme von Aufgaben im Bereich Elektroplanung und SPS-Programmierung
moglich

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene Berufslehre EFZ als Konstrukteur, Polymechaniker oder vergleichbare mechanisch-
technische Ausbildung

Ausgewiesene konstruktive Fahigkeiten und technisches Verstandnis flir mechanische Baugruppen
Kenntnisse im Bereich Blechbearbeitung, Schweiss- oder Montagekonstruktion von Vorteil
Sicherer Umgang mit 2D-CAD (AutoCAD)

Kenntnisse in 3D-CAD (Autodesk Inventor) von Vorteil

Gute Anwenderkenntnisse MS Office und Microsoft 365 (Outlook, Word, Excel, Teams)
Kommunikative, offene Persdnlichkeit

Selbststandige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

Freude an vielseitigen technischen Aufgabenstellungen in einem KMU-Umfeld

Teamfahigkeit sowie Bereitschaft, Verantwortung flir eigene Projekte zu Gbernehmen

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; Franzosisch- oder Englischkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:

Vielseitige, anspruchsvolle Stelle mit echtem Gestaltungsspielraum

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege in einem kollegialen Team
Moderne Arbeitsmittel und zeitgemasse CAD-Infrastruktur

Marktgerechte Entlohnung und fortschrittliche Anstellungsbedingungen
Weiterbildungsmoglichkeiten und interne Entwicklungsperspektiven
Unterstltzung bei berufsbegleitender Weiterbildung (Berufsmatur, HF, FH)



