JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Schwerzenbach (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Klima/Grosswarmepumpen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Leiten von Projekten im Bereich Klima/Grosswarmepumpen von der Auftragstibernahme bis zur
erfolgreichen Inbetriebnahme

Erstellen von Terminplanen, Organisieren von Kickoff-Besprechungen, Koordinieren aller
Projektbeteiligten sowie Sicherstellen der termingerechten und technischen Umsetzung

Organisieren und Koordinieren von Werksabnahmen, Transporten, Inbetriebnahmen sowie
Kundeninstruktionen

Prufen technischer Anderungen, Abstimmen mit Kunden und Lieferanten sowie Fihren von
Nachverhandlungen bei Bedarf

Erstellen von Nachkalkulationen, Verrechnen erbrachter Leistungen und Erkennen zusatzlicher
Verkaufschancen

Betreuen der Kunden auch nach Projektabschluss, Verkauf von Service- und Wartungsvertragen
sowie Unterstlitzung des Service wahrend der Garantiezeit

Was Sie ausmacht:

Technische Grundausbildung im Bereich Kalte-, Klima-, Heizungs- oder Gebaudetechnik (HLKS)
Erfahrung in der erfolgreichen Leitung und Koordination von technischen Projekten
Selbststéndige, strukturierte Arbeitsweise mit Uberblick auch in anspruchsvollen Situationen
Sichere Kommunikation mit Kunden, Lieferanten und internen Fachspezialisten

Proaktives, kunden- und losungsorientiertes Handeln mit Gespur flur Zusatzverkaufe

Teamplayer mit Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und unternehmerischem Denken

Was diese Stelle ausmacht:

Zahlreiche individuelle Benefits



