
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Baar (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior R&D Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung komplexer, funktionsübergreifender Entwicklungsprojekte für medizinische Geräte von der
Initiierung bis zur Markteinführung
Übersetzung von Geschäfts-, Kunden- und Nutzerbedürfnissen in klare Projektziele, Ergebnisse und
Ausführungspläne

Entwicklung und Pflege integrierter Projektpläne, die Umfang, Zeitpläne, Ressourcen,
Abhängigkeiten, Risiken und wichtige Meilensteine abdecken
Schaffung von Ausrichtung und gemeinsamer Verantwortlichkeit über multidisziplinäre Teams und
Stakeholder hinweg
Steuerung der Umsetzung durch proaktives Angehen von Hindernissen, Risikomanagement und
Förderung zeitnaher Entscheidungen

Leitung von Projektgovernance-Aktivitäten, Reviews und Kommunikation mit der oberen
Führungsebene
Sicherstellung von Transparenz bezüglich Projektfortschritt, Risiken, Chancen und Ressourcenbedarf

Beitrag zur kontinuierlichen Verbesserung der Projektmanagement-Exzellenz, Arbeitsweisen und
Innovationsprozesse innerhalb von F&E

Was Sie ausmacht:
Universitätsabschluss in Ingenieurwesen, Lebenswissenschaften, Wirtschaft oder einem
verwandten Bereich
Erhebliche Erfahrung in der Leitung komplexer funktionsübergreifender Projekte in einer
Produktentwicklungsumgebung
Erfahrung im Bereich Medizintechnik, Gesundheitswesen oder regulierter Produktentwicklung
erforderlich

Fundiertes Verständnis von Projektplanung, -durchführung, Risikomanagement, Governance und
Stakeholder-Management

Nachgewiesene Fähigkeit, Stakeholder in einer Matrixorganisation zu führen und zu beeinflussen
Ausgezeichnete Kommunikations-, Moderations- und Organisationsfähigkeiten
Fähigkeit, strategisches Denken mit pragmatischer Umsetzung zu verbinden

Starkes Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit bei Zusagen
Proaktive, initiative und lösungsorientierte Persönlichkeit mit positiver, belastbarer Grundhaltung

Was diese Stelle ausmacht:
Teil einer globalen, durch gemeinsamen Zweck verbundenen Gemeinschaft in einem
familiengeführten Unternehmen



Internationale Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Intensive Austausche, vielfältige Perspektiven und unbürokratische Entscheidungswege

Direkte Auswirkung der eigenen Arbeit auf den Unternehmenserfolg


