JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Glattbrugg (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Waschmaschinen-Techniker mit Projektleitungsfunktion - Kommerzielle Installationen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Installation, Wartung und Reparatur von industriellen Waschmaschinen und Trocknern in der
gesamten Schweiz

Technische Projektleitung bei Neuinstallationen: Koordination mit Elektrikern, Sanitarinstallateuren
und Bauleitern

Durchfihrung von Standortbesichtigungen zur Beurteilung technischer Machbarkeit und
Anschlussbedingungen

Erstellung von Installationsplanen und technische Beratung unserer Kunden
Ansprechpartner vor Ort bei Inbetriebnahmen sowie technische Schulung des Bedienpersonals

Unterstltzung bei der Storungsanalyse und Fehlerbehebung im Rahmen des Kundendienstes

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene Ausbildung als Elektroinstallateur, Mechatroniker, Automatiker oder vergleichbare
technische Ausbildung (mit NIV 15 Bewilligung)

Fundierte Erfahrung im Umgang mit industriellen Waschsystemen (oder vergleichbaren Maschinen)
Erfahrung in der Koordination und Leitung von Installationsprojekten

Sehr gute Kenntnisse in Elektrotechnik, Wasser- und Abwasserinstallationen

Selbststandige, strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise

Kundenorientiertes Auftreten, hohe Einsatzbereitschaft und Reisebereitschaft (regional)
Fuhrerausweis Kat. B

Franzdsischkenntnisse von grossem Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:

Eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung
Technisch anspruchsvolle Projekte in einem dynamischen Umfeld

Grundliche Einarbeitung sowie interne und externe Weiterbildungsmoglichkeiten
Zeitgemasse Anstellungsbedingungen und ein motiviertes Team

Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung

Uberdurchschnittliche Sozialleistungen und mindestens 25 Tage Urlaub zur Erholung



