
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Moosseedorf (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter Qualitätsmanagement und Nachhaltigkeit (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verantwortung für die Weiterentwicklung und Harmonisierung des integrierten Managementsystems
(IMS) über alle Organisationseinheiten hinweg
Koordination und Steuerung sämtlicher Aktivitäten in den Bereichen Qualitätsmanagement und
Nachhaltigkeit

Sicherstellung der Einhaltung und Weiterentwicklung der Anforderungen gemäss ISO 9001 sowie der
Nachhaltigkeitsvorgaben
Gemeinsame Entwicklung, Betrieb und Optimierung des IMS sowie der gruppenweiten Multisite-
Struktur mit den Fachbereichen
Planung, Vorbereitung, Durchführung, Begleitung und Dokumentation von internen und externen
Audits

Erstellung von Jahresberichten und Auditberichten unter Einbezug relevanter Daten und Beiträge der
Gesellschaften
Fachliche Führung der Fachgruppe Qualität und Nachhaltigkeit sowie enge Zusammenarbeit mit
Vertreter:innen der Gesellschaften
Schulung und Sensibilisierung der Mitarbeitenden sowie Förderung einer qualitäts- und
nachhaltigkeitsorientierten Unternehmenskultur
Beobachtung relevanter Entwicklungen und Trends im Fachgebiet sowie Initiierung und Steuerung
entsprechender Projekte und Verbesserungsmassnahmen

Was Sie ausmacht:
Technische oder betriebswirtschaftliche Ausbildung, beispielsweise in Bau, Ingenieurwesen oder
Betriebsökonomie
Fundierte Kenntnisse im Qualitätsmanagement nach ISO 9001 sowie im Bereich Nachhaltigkeit und
ESG
Idealerweise Auditoren- oder Lead-Auditor-Zertifizierung sowie Weiterbildung im Bereich
Nachhaltigkeit
Mehrjährige Erfahrung im Bau-, Infrastruktur- oder projektorientierten Umfeld
Erfahrung im Auditieren sowie im Aufbau, Betrieb und der Weiterentwicklung von
Managementsystemen
Strategisches und unternehmerisches Denken, adressatengerechte Kommunikation sowie eine
strukturierte und analytische Arbeitsweise

Freude daran, Qualitäts- und Nachhaltigkeitsthemen aktiv voranzutreiben und Veränderungen in
einer dezentralen Organisation gemeinsam mit verschiedenen Anspruchsgruppen zu gestalten



Erfahrung in lateraler Führung sowie Kompetenzen im Projekt- und Prozessmanagement
Stilsichere Kommunikation in Deutsch und Französisch, idealerweise ergänzt durch gute
Italienischkenntnisse

Was diese Stelle ausmacht:
Vielseitige und verantwortungsvolle Schlüsselfunktion mit direktem Einfluss auf die
Weiterentwicklung von Qualität und Nachhaltigkeit
Motiviertes und engagiertes Team sowie kollegiales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen
Viel Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, Themen und Prozesse aktiv weiterzuentwickeln

Spannendes Tätigkeitsfeld in einer Branche im digitalen und nachhaltigen Wandel
Moderne Infrastruktur und Arbeitsmittel
Attraktive Arbeitsbedingungen sowie Unterstützung bei der persönlichen und fachlichen
Weiterentwicklung
Kostenlose Parkplätze direkt vor dem Haus oder Shuttlebus zum Bahnhof Zollikofen


