
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Dübendorf (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
EC Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Operative, administrative und finanzielle Leitung von EC-geförderten Multi-Partner-Projekten (RIA, IA,
CSA) gemäss Grant und Consortium Agreements
Steuerung meilensteinbasierter Arbeitspläne, Ressourcenverfolgung, Lump-Sum-
Finanzierungsmodelle, Risikomanagement sowie Cascade-Funding-Open-Calls (FSTP)

Koordination des periodischen technischen und finanziellen Reportings sowie Leitung von Projekt-
Reviews als zentrale Ansprechperson zwischen Konsortium, EC Project Officers und Stakeholdern
Entwicklung und Umsetzung von Exploitation- und Dissemination-Strategien zur Überführung von
Forschungsergebnissen in messbare Markt-, Wissenschafts- oder Gesellschaftswirkung
Proaktive Konzeption, Ausarbeitung und Mitautorenschaft wettbewerbsfähiger Horizon-Europe- und
Digital-Europe-Anträge inkl. Portalverwaltung, technischen Anhängen und Lump-Sum-Budgetierung

Identifikation neuer Projektideen, Monitoring offener EU-Arbeitsprogramme sowie aktiver Aufbau
strategischer Partnerschaften in Industrie, Wissenschaft und Politik
Durchführung technischer Präsentationen an internationalen Veranstaltungen, Vertretung des
Unternehmens bei Brokerage-Events sowie Unterstützung kommerzieller Beratungsangebote (z. B.
Proposal Sprints, Expert Reviews, Masterclasses)

Was Sie ausmacht:
Mindestens 3 Jahre Erfahrung im Management EC-geförderter F&I-Projekte (Horizon 2020, Horizon
Europe, Digital Europe) in Forschungsorganisation, Universität, Corporate-F&E-Einheit oder
spezialisierter Beratung

Nachgewiesene Erfahrung in der Umsetzung von Exploitation-Management-Aktivitäten, inkl. KER-
Identifikation, Business-Plan-Entwicklung, IP-Strategie und Marktakzeptanzkoordination
Nachweisbare Erfolgsbilanz in der Leitung von Proposal-Writing, Call-/Partner-Scouting und
Mitautorenschaft erfolgreicher EC-Anträge
Fundierte Kenntnisse der Horizon-Europe-Teilnahmeregeln, Model Grant Agreements und Lump-
Sum-Finanzierungsmechanismen
Master- oder Doktortitel in ICT-Bereichen (z. B. Informatik, Telekommunikation, Cloud/IoT/KI),
Technologie- und Innovationsmanagement, Wirtschaftsinformatik oder Sozialwissenschaften mit
Technologiebezug
C2-/muttersprachliches Niveau in Englisch in Wort und Schrift sowie ausgeprägte Fähigkeiten in
technischem Schreiben, Präsentation und Networking

Fähigkeit, komplexe Verhandlungen und divergierende Interessen mehrerer Partner unter Zeitdruck
zu moderieren



Strategisches und analytisches Denkvermögen, um komplexe Ausschreibungstexte in strukturierte,
überzeugende Antragstexte zu übersetzen

Selbstständige, eigenverantwortliche Arbeitsweise mit proaktiver Problemlösungskompetenz,
unternehmerischem Denken und Belastbarkeit unter Zeitdruck
Interkulturelle Kompetenz für die Zusammenarbeit in internationalen, multi-stakeholder
akademischen und industriellen Konsortien
Reisebereitschaft innerhalb Europas für Projekttreffen, Plenarversammlungen, Networking-Events
und Business-Development-Termine

Was diese Stelle ausmacht:
Kreatives, herausforderndes und dynamisches multinationales Arbeitsumfeld
Förderung von Teamgeist, Zusammenarbeit und kontinuierlichem Lernen

Unbefristete Festanstellung mit Hybrid-Arbeitsmodell


