
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Reiden (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Business Development Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Konzeption und Umsetzung zukunftsweisender Vertriebsmodelle mit der Geschäftsleitung

Analyse und Verbesserung interner Abläufe entlang der Vertriebs- und Wertschöpfungskette
Identifikation und Bewertung neuer Marktchancen, Trends und Geschäftsmöglichkeiten
Etablierung und Pflege strategischer Netzwerke und Kooperationsbeziehungen

Ausarbeitung fundierter Entscheidungsvorlagen und Handlungsempfehlungen für die
Geschäftsleitung
Enge Kooperation mit den verschiedenen Sparten sowie deren Abteilungen (Vermietung, Verkauf,
Kundendienst etc.) und weiteren Schlüsselbereichen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium in Business Administration, Betriebswirtschaft oder einem vergleichbaren
Studiengang
Erste praktische Erfahrungen im Business Development oder strategischen Vertrieb von Vorteil,
jedoch nicht zwingend erforderlich

Hervorragendes analytisches Denkvermögen sowie grosses Interesse an Prozessanalyse und
Projektmanagement
Ausgeprägte Fähigkeit, Chancen zu erkennen und innovative Lösungen eigenständig zu entwickeln

Talent, Menschen zu begeistern und sie erfolgreich durch Veränderungsprozesse zu führen
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; Französisch- und Englischkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Grosser Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten

Nähe zur Führungsebene mit schnellem Zugang zu strategischen Entscheidungen
Flexible Arbeitszeitmodelle, moderne Infrastruktur und digitale Tools

Wettbewerbsfähiges Vergütungspaket sowie vielfältige Weiterbildungsprogramme und individuelle
Karrierepfade
Internationales, innovatives Umfeld in einem global führenden Familienunternehmen


