
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Obergösgen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Laborleiter Geotechnik & Qualitätsmanagement (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Fachliche und organisatorische Leitung unseres Boden- und Geotechniklabors

Normgerechte Durchführung von Laborprüfungen wie Wassergehalt, Korngrössenverteilung, Proctor,
Atterberg-Grenzen, Raumdichte, Karbonatgehalt und Glühverlust sowie Plausibilisierung der
Ergebnisse

Sicherstellung einer fachgerechten Probenvorbereitung, Dokumentation sowie normkonformer
Prüfabläufe
Verantwortung für Prüf- und Laborgeräte inklusive Wartung, Überwachung und Kalibrierung

Pflege der relevanten Arbeits-, Prüf- und Verfahrensanweisungen
Verantwortung für das Qualitätsmanagement nach ISO 9001 sowie aktive Mitwirkung beim
Akkreditierungsprozess nach ISO/IEC 17025

Begleitung interner und externer Audits sowie fachliche und qualitative Weiterentwicklung des
Labors

Was Sie ausmacht:
Technische oder naturwissenschaftliche Ausbildung, idealerweise in Geotechnik, Geologie,
Bodenmechanik oder Baustoffprüfung
Mehrjährige praktische Erfahrung in einem Boden-, Geotechnik- oder Baustoffprüflabor

Sicherer und selbstständiger Umgang mit den relevanten Prüfverfahren und Normen sowie Erfahrung
in der Plausibilisierung von Ergebnissen
Kenntnisse im Qualitätsmanagement nach ISO 9001 und/oder ISO/IEC 17025, idealerweise mit
Audit- oder Akkreditierungserfahrung
Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise mit Freude an der Führung
und Weiterentwicklung eines Labors

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Was diese Stelle ausmacht:
Verantwortungsvolle Schlüsselposition mit viel Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung

Möglichkeit, das Labor selbstständig zu führen und weiterzuentwickeln
Aktive Rolle beim Qualitätsmanagement und der Akkreditierung des Labors
Abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und einem kollegialen Team

Moderne und attraktive Anstellungsbedingungen mit langfristiger Perspektive


