
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Rapperswil-Jona (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Metallbaukonstrukteur EFZ (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Entwicklung konstruktiver Lösungen für Geländer, Treppen, Türen, Vordächer, Fassadenteile und
individuelle Sonderkonstruktionen
Erstellung von Projektierungs-, Freigabe-, Werkstatt- und Montageplänen in 2D und 3D (BricsCAD)
Überarbeitung von Plänen anhand von Rückmeldungen bis zur Freigabe

Selbstständige Führung von Projekten mit Blick auf Termine, technische Vorgaben und offene Punkte
Regelmässiger Kontakt mit Architekten, Planern, Bauleitungen und Bauherrschaften
Unterstützung der Werkstatt bei technischen Fragen und direkte Klärung von Details mit den
Mitarbeitenden
Einbringen der eigenen Erfahrung zur einfacheren, wirtschaftlicheren oder montagefreundlicheren
Lösung von Konstruktionen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Berufslehre als Metallbaukonstrukteur EFZ
Berufserfahrung in der Planung und Bearbeitung von Metallbauprojekten

Sicherer Umgang mit CAD in 2D und 3D
Erfahrung mit AutoCAD, Kenntnisse in BricsCAD und PFI von Vorteil
Gutes technisches Verständnis und ausgeprägtes räumliches Vorstellungsvermögen

Grundlegende Kenntnisse der gängigen Microsoft-Office-Anwendungen
Strukturierte, selbstständige und detailorientierte Arbeitsweise
Fähigkeit, technische Fragen verständlich und direkt mit Kunden, Planern, Werkstatt und Montage zu
klären
Freude daran, Verantwortung zu übernehmen und Projekte aktiv voranzubringen

Was diese Stelle ausmacht:
Begleitung der Projekte von Anfang bis Ende mit direktem Bezug zu Werkstatt und Montage
Echter Gestaltungsspielraum bei der selbstständigen Organisation der Projekte
Moderne Arbeitsmittel mit zeitgemässer CAD-Infrastruktur in 2D und 3D

40-Stunden-Woche mit freiem Freitagnachmittag
5 Wochen Ferien und 13. Monatslohn
Arbeit in einem überschaubaren, familiären Team

Unterstützung bei fachlicher Weiterbildung und persönlicher Entwicklung
Regelmässige Teamanlässe


