
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Quality Manager Compliance & Standards (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Governance des Qualitätsmanagementsystems (QMS) für den Hauptsitz sowie externe
Produktionspartner und Fertigungsstandorte
Pflege eines QMS mit standardisiertem, formalem und kontinuierlichem Ansatz für das
Qualitätsmanagement

Erarbeiten und Pflegen von Standards, Verfahren und Praktiken für Schlüsselprozesse
Prozessverantwortung für SOP-Management, Abweichungen, CAPA und Change-Management
Regelmässige Überwachung und Überprüfung des QMS anhand vereinbarter Akzeptanzkriterien,
inklusive Verantwortung für QMS-KPIs
Unterstützung bei Zertifizierungen für Prozesse, Organisationseinheiten, Produkte und
Dienstleistungen

Sicherstellen, dass QMS-Anforderungen in allen Geschäftseinheiten und Abteilungen umgesetzt
werden
Benchmarking von Markt-, Produktions- und regulatorischen Best Practices zur Weiterentwicklung
der Qualitätspraxis
Fachliche Unterstützung bei externen Qualitätsaudits sowie Standardisierung der
Qualitätssystempraktiken
Entwicklung und Pflege von QMS-Schulungsrahmen, -materialien und Umsetzungsplänen
Aufbau von QMS-Kompetenzen über Funktionen hinweg durch Organisation, Moderation und
Monitoring von Schulungen, mit Fokus auf Auditierung, Compliance und Führungsverantwortung
Abstimmung von Technologie und Geschäftsprozessen mit den Anforderungen des
Qualitätsmanagements

Zusammenarbeit mit der IT-/Digitalisierungsorganisation bei Identifikation, Entwicklung, Test und
Einführung innovativer technologischer Lösungen für die Qualitätssysteme
Verantwortung für das Supply Chain SharePoint, inklusive Pflege, Weiterentwicklung und
Zugriffsrechteverwaltung
Leitung und Unterstützung von Sonderprojekten und Integrationsinitiativen im Bereich Qualität

Überwachung der Projektperformance und relevanter Kennzahlen zur Sicherstellung von Transparenz
und Fortschritt
Mitwirkung an Projekten wie Luxury Integration, Beiersdorf Integration, Quality Culture und Lift
Integration

Was Sie ausmacht:



Universitätsabschluss oder gleichwertige Qualifikation in Qualität, Ingenieurwesen, Life Sciences
oder einer anderen naturwissenschaftlichen Disziplin

Weiterführende Studien oder Abschlüsse von Vorteil
Mindestens 4-6 Jahre Erfahrung in der FMCG-Produktion, idealerweise in der Kosmetikindustrie mit
OTC-regulierten Produkten

Erfahrung in der Leitung qualitätsbezogener Initiativen in komplexen, funktionsübergreifenden
Umgebungen

Fundiertes Verständnis von Qualitätsmanagementprozessen, Compliance-Anforderungen und
Branchenstandards
Erfahrung in der Begleitung von Veränderungs-, Transformations- und kontinuierlichen
Verbesserungsprozessen
Verhandlungssicheres Englisch, Deutschkenntnisse von Vorteil
Fähigkeit, sich in mehrdeutigen und sich schnell verändernden Umgebungen zurechtzufinden und
schnell anzupassen
Effektives Stakeholder-Management über Funktionen, Ebenen und externe Partner hinweg
Fähigkeit, Prioritäten zu setzen, fundierte Entscheidungen zu treffen und auch unter Unsicherheit den
Fokus zu behalten

Was diese Stelle ausmacht:
Monatlicher Beitrag an die Krankenversicherung

25 Tage Jahresurlaub plus 8.5 zusätzliche freie Tage
Flexible Arbeitsmodelle mit bis zu zwei Homeoffice-Tagen pro Woche
Exklusive Produktrabatte und Zugang zu Mitarbeiterverkäufen in der Employee Boutique

Unbeschränkter Zugang zum SkillCare-Weiterbildungsprogramm sowie zur LinkedIn-Learning-
Plattform
Interne und internationale Mobilitätsmöglichkeiten innerhalb der Beiersdorf Group

Bonuszahlungen für erfolgreiche Mitarbeiterempfehlungen


