JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Unterentfelden (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter:in Technischer Dienst (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

FUihrung und Organisation des Technischen Dienstes sowie fachliche und personelle Fuihrung der
Mitarbeitenden

Planung und Koordination von Gebaudeunterhalt, Instandhaltung, Wartungen und Reparaturen

Sicherstellung der Betriebsbereitschaft und des Werterhalts von Geb&duden, Anlagen, technischen
Einrichtungen und Mobiliar

Planung, Leitung und Begleitung von technischen Projekten, Umbauten und Sanierungen
Koordination von externen Handwerksbetrieben, Lieferanten und Dienstleistenden

Budgetplanung und -kontrolle sowie Erarbeitung von Investitionsantragen und
Entscheidungsgrundlagen

Sicherstellung der erforderlichen Wartungs-, Pruf- und Kontrolldokumentationen
Technische Unterstutzung bei Veranstaltungen und bereichstbergreifenden Projekten

Wahrnehmung der Funktion als Sicherheitsbeauftragte:r des Landenhofs als Stabsstelle des
Geschaftsfuhrers

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene technische Berufsausbildung und Berufserfahrung im technischen
Gebaudeunterhalt, in der Instandhaltung oder im Facility Management

FUhrungserfahrung oder Motivation, FUhrungsverantwortung zu tbernehmen
Erfahrung mit technischen Projekten von Vorteil

Weiterbildung im Bereich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz (ASGS) von Vorteil bzw.
Bereitschaft, die flr die Funktion als Sicherheitsbeauftragte:r erforderliche Weiterbildung zu
absolvieren

Gute IT-Anwenderkenntnisse, insbesondere in MS Office
Weiterbildung in Instandhaltung, Gebaudetechnik oder Facility Management von Vorteil

Verantwortungsbewusste, selbststidndige und l6sungsorientierte Arbeitsweise mit Uberblick auch bei
vielfaltigen Aufgaben

Wertschatzende, verlassliche und bereichslbergreifende Zusammenarbeit als Fihrungsperson

Was diese Stelle ausmacht:

Ein langjahriges, erfahrenes und eingespieltes Team
Eine vielseitige Fihrungsfunktion mit Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung
Ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit unterschiedlichen Gebauden, Anlagen und Aufgaben

Enge Zusammenarbeit mit verschiedenen Bereichen des Landenhofs



¢ Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem besonderen Umfeld



