
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Winterthur (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Produktionsbereichsleiter - «Kristallteilefertigung & Oberflächenfinish» (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Fachliche und personelle Verantwortung für rund 40 Mitarbeitende in den Bereichen
Kristallteilefertigung und Oberflächenfinish sowie nachhaltige Förderung von deren Know-how
Sicherstellung einer termin-, mengen- und qualitätsgerechten Produktion gemäss Planung sowie
flexible Steuerung der personellen und technischen Kapazitäten

Verantwortung für das Kostenstellen- und Investitionsbudget des Bereichs sowie erfolgreiche
Umsetzung von Projekten zur Modernisierung der Produktionsmittel
Vorantreiben kontinuierlicher Verbesserungen (LEAN) zur Senkung der Herstellkosten, Steigerung der
Effizienz und nachhaltigen Reduktion interner Qualitätsprobleme
Begleitung der Einführung neuer Produkte (PLC) und enge Zusammenarbeit mit Entwicklung und
Engineering (Design for Cost & Manufacturing)

Sicherstellung der strikten Einhaltung aller Vorgaben bezüglich Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz
und Umweltschutz im eigenen Bereich

Was Sie ausmacht:
Mehrjährige Führungspraxis in einem produzierenden Industrieunternehmen mit höchsten
Qualitätsansprüchen sowie ein modernes, begeisterndes Führungsverständnis
Abgeschlossene technische Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Ingenieur (Maschinenbau,
Wirtschaftsingenieurwesen oder Ähnliches), idealerweise mit betriebswirtschaftlicher
Zusatzausbildung
Nachweisbare Erfahrung im Projektmanagement (Investitionen/Verbesserungen) sowie ausgeprägtes
LEAN-Mindset (Continuous Improvement)
Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise mit hoher Ziel-, Ergebnis- und
Umsetzungskompetenz

Kommunikations- und entscheidungsstarke Persönlichkeit mit Teamgeist, Organisationsgeschick,
Begeisterungsfähigkeit und souveränem Umgang mit verschiedenen Anspruchsgruppen

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie sicherer Umgang mit SAP oder ähnlichem
ERP-System und hohe IT-Affinität (Microsoft Umgebung)

Was diese Stelle ausmacht:
Verantwortungsvolle Führungsrolle und Schlüsselposition mit grossem Handlungsspielraum, hoher
Eigenverantwortung und direktem Einfluss auf die Wettbewerbsfähigkeit
Abwechslungsreiche Projekte in einem anspruchsvollen technischen Umfeld mit modernsten
Fertigungstechnologien und einer offenen, wertschätzenden Unternehmenskultur



Zusammenarbeit in einem hochmotivierten, engagierten Team, das gemeinsam Veränderungen
erfolgreich umsetzt

Individuelle Weiterbildungs- und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
Stabiles, familiengeführtes Schweizer Unternehmen mit guter ÖV-Anbindung und Parkplätzen vor der
Türe, Betriebsrestaurant, 40 Std./Woche sowie überdurchschnittliche Sozial- und
Versicherungsleistungen und weitere Lohnnebenleistungen


