
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Kriens (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter/in Realisierung Strassen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Navigieren durch unterschiedliche Interessen, Einbinden von Anspruchsgruppen, Sicherstellen eines
transparenten Informationsflusses und Führen zu gemeinsamen, tragfähigen Lösungen mit klarer
Kommunikation
Eigenständiges Steuern von Projekten als Bauherrenvertretung und Vereinbaren von Qualität, Kosten
und Terminen auch unter anspruchsvollen Rahmenbedingungen
Führen von Auftragnehmenden innerhalb von Projekten in der Gesamtleitung und Sicherstellen, dass
aus Planung gebaute Realität wird

Ganzheitliches Steuern des Projektmanagements von der Definition der Projektziele und -
anforderungen bis zum aktiven Umgang mit Risiken und Chancen
Verantworten der Finanzplanung der Projekte, Erstellen von Budgets und Terminprogrammen sowie
Sicherstellen eines wirksamen Projektcontrollings

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium als Ingenieur/in (ETH/FH) oder gleichwertige Ausbildung mit fundierten
Kenntnissen im Projektmanagement
Mehrjährige Erfahrung in der Leitung anspruchsvoller Projekte mit Verantwortung für Controlling,
Budgetierung und Kostenüberwachung, idealerweise ergänzt durch Praxis in der Bauleitung

Fähigkeit, auch in anspruchsvollen Projektsituationen fundierte Entscheidungen zu treffen und
Verantwortung zu übernehmen
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen im Umgang mit internen und externen
Anspruchsgruppen
Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, auch komplexe Projekte
zielgerichtet zu steuern

Was diese Stelle ausmacht:
Vielfältige und sinnstiftende Wirkungsfelder in Umwelt, Infrastruktur, Finanzen, Sicherheit,
Gesundheit und Bildung

Attraktive Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten in Führung und Fachexpertise
Flexible und mobile Arbeitsformen mit hohem Stellenwert der Work-Life-Balance
Rabattplattformen für Mitarbeitende, Mobile- und Internetangebote, Next Bike sowie Flottenrabatte


