JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Standortforderung Resilienz und Sicherheit (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Aufbau des Kompetenzbereichs «Resilienz und Sicherheit» in der Standortférderung

Entwicklung und Umsetzung von konkreten Massnahmen zur Starkung der Resilienz von Wirtschaft
und Gesellschaft

Koordination der Zusammenarbeit mit der Sicherheitsdirektion und weiteren Direktionen sowie mit
internen und externen Partnerorganisationen

Aufbau und Weiterentwicklung des Okosystems «Resilienz und Sicherheit» im Kanton Ziirich

Erarbeitung und Mitwirkung bei Positionspapieren und politischen Geschaften sowie Unterstutzung
der Standortférderung in den Kernaufgaben

Was Sie ausmacht:

Masterabschluss oder gleichwertige Ausbildung, vorzugsweise in Politikwissenschaft,
internationalen Beziehungen, Sicherheitsstudien, Natur- oder Ingenieurwissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Mehrjahrige Berufserfahrung, idealerweise mit Bezug zu Resilienz, Sicherheits- oder Cyberthemen
Ausgepragtes politisches Verstandnis sowie die Fahigkeit, geopolitische Entwicklungen zu

beobachten, einzuordnen und hinsichtlich ihrer Relevanz fur den Wirtschaftsstandort Kanton Zurich
zu beurteilen

Fundierte Projektmanagement-Kompetenz mit der Fahigkeit, komplexe Projekte von der Konzeption
bis zum erfolgreichen Abschluss zu fuhren

Gewohnter Umgang in politisch gepragten Situationen, sicheres Auftreten und stufengerechtes
Kommunizieren

Sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in Deutsch und Englisch

Was diese Stelle ausmacht:

Flexible Arbeitszeiten

Beitrage an die Verpflegungskosten

Homeoffice-Moglichkeit

Arbeitsort nur wenige Gehminuten vom Hauptbahnhof Zurich entfernt

Aufgeschlossenes und motiviertes Team



