
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Bassersdorf (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Abteilungsleiter Auftragsabwicklung Kälteanlagen & Wärmepumpen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Führung eines interdisziplinären Teams von Projektmanagern und Technikern im Bereich
Installationsprojekte für industrielle Kältetechnik und Wärmepumpen
Teil des Führungsteams bei uns in der Schweiz mit direkter Rapportierung an den Geschäftsführer
Planung und Überwachung der Durchführung von Installationsprojekten zur Erreichung der Ziele
bezüglich Umsatz, Marge, EBIT, TWC und Kundenzufriedenheit
Förderung einer Kultur der kontinuierlichen Verbesserung und Best Practices innerhalb des Teams
Gewährleistung der Einhaltung von Sicherheits- und Umweltstandards für alle Teammitglieder und
Subunternehmer
Enge Zusammenarbeit mit dem Vertriebs- und Serviceteam zur Unterstützung der Projekte und
Verbesserung der Kundenzufriedenheit

Was Sie ausmacht:
Nachgewiesene Erfahrung im Bereich industrielle Kältetechnik / Wärmepumpen oder in einer
leitenden Projektmanagementrolle

Abgeschlossenes Hochschulstudium einer technischen Fachrichtung oder
wirtschaftswissenschaftlicher Hintergrund mit technischer Affinität
Starke Führungsfähigkeiten, bereits unter Beweis gestellt im Rahmen einer Teamführung

Fähigkeit, komplexe Probleme zu analysieren und effektive Lösungen zu implementieren
Erfahrung in der Führung von Verhandlungen mit Kunden, Werken und Lieferanten zur Wahrung der
Projektziele

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Erfahrung mit Ammoniak-Kälteanlagen/Wärmepumpen (NH₃) von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Arbeiten mit modernen, umweltfreundlichen Gebäudetechnologien und Beitrag zu einer
nachhaltigen Welt
Unterstützung von Kunden wie Unternehmen, Städten und Gemeinden bei der Verbesserung der
Energieeffizienz
Teil eines Teams, das Innovation und Zusammenarbeit schätzt
Zugang zu zahlreichen Weiterbildungsmöglichkeiten

Vielfältiger, integrativer Arbeitsplatz, der alle Perspektiven respektiert


