
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Gebäudeautomation – Data Center, Life Science, Workspace & Energiezentralen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Planung und Umsetzung anspruchsvoller GA-Projekte von der Konzeptphase über die Ausschreibung
bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme
Wahlmöglichkeit, den eigenen Schwerpunkt in einem strategischen Bereich zu setzen
Data Center: Planung hochverfügbarer Automationslösungen für kritische Infrastrukturen mit
höchsten Anforderungen an Sicherheit, Verfügbarkeit und Energieeffizienz
Life Sciences: Planung von GA- und MSR-Konzepten für Reinräume und Labore in Pharma, Biotech
und Medtech

Workspace: Entwicklung intelligenter Gebäudeautomation für moderne Arbeitswelten mit Fokus auf
Komfort, Digitalisierung und nachhaltige Nutzung
Energiezentralen: Planung komplexer Automations- und Energiemanagementsysteme für effiziente
Wärme- und Kälteversorgung sowie erneuerbare Energiesysteme
Zusammenarbeit mit Fachplanern aus HLKS, Elektro und Architektur zur Entwicklung
zukunftsorientierter Lösungen

Sicherstellen, dass Regelstrategien, Datenpunktlisten und MSR-Konzepte optimal ins Gesamtprojekt
integriert werden

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium als Ingenieur (FH/Uni) oder höhere Fachausbildung (HF) im Bereich
Gebäudeautomation, Automation, Elektrotechnik, HLKS oder Gebäudetechnik
Erfahrung in der Gebäudeautomation, MSR-Technik oder technischen Gebäudeausrüstung

Neugier und Bereitschaft, sich stetig neues Wissen zu Trends und Technologien anzueignen
Lösungsorientierte Arbeitsweise mit Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und
vorausschauend zu denken

Hohes Qualitätsbewusstsein und eine gute Portion Humor
Sehr gute Deutschkenntnisse, Englisch von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Flexibles Arbeiten zwischen Homeoffice, Kunde und Büro
Umfangreiche interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten
Moderne Arbeitsumgebung an attraktiven Standorten

Ausgeprägter Team Spirit geprägt von Offenheit, Hilfsbereitschaft und Humor


