JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Buchs (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Digitale Transformation / E-Procurement (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Analyse der Einkaufs- und Rechnungsprozesse der Kunden zur Identifikation von
Optimierungspotenzialen

Entwicklung der optimalen Nutzung und Konfiguration der gate2b-Plattform gemeinsam mit dem
Kunden

Ubersetzung von Business-Anforderungen in technische Anforderungen sowie Koordination mit dem
Entwicklungsteam

Begleitung von Projekten von der Planung bis zum Go-Live

Unterstltzung der Kunden beim Wechsel von papierbasierten zu automatisierten digitalen Workflows

Was Sie ausmacht:

Verstandnis flr Geschaftsprozesse im Einkauf und in der Rechnungsverarbeitung (Source-to-Pay)
Kommunikationsstarke im Austausch mit Fachbereichen und IT auf Augenhohe

Erfahrung im Projektmanagement sowie im Umgang mit gangigen Projektmanagement-Tools und
Methoden

Digitale Affinitat mit Grundverstandnis fur E-Business, elektronische Datenaustauschprozesse, ERP-
Systeme und cloudbasierte Softwarelosungen

Analytisches Denken und Kundenorientierung

Was diese Stelle ausmacht:

Zentrale Rolle mit direktem Einfluss auf die digitale Transformation der Kunden
Spannende Projekte an der Schnittstelle von Business und Technologie

Dynamisches, unternehmerisches Umfeld mit aktiver Verantwortungstibernahme und eigenen
Impulsen

Kurze Entscheidungswege und ein motiviertes Team

Moderne Arbeitsbedingungen und Entwicklungsmoglichkeiten



