
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Küsnacht (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verantwortung für das zugewiesene Engagement von der Auftragsklärung bis zum Abschluss:
Planung, Koordination, Termine, Kosten und Qualität des Ergebnisses
Fachliche Leitung der Arbeit von Entwicklern und Modellierern aus Projektsicht, Abstimmung
technischer Lösungen mit dem Technical Lead

Abstimmung von Scope, Terminen und Kapazitäten mit der Schweizer Seite; je nach Verlauf der
Zusammenarbeit Ausweitung des Mandats auf weitere Lieferungen und den Aufbau des
tschechischen Teams

Eigenständige Verteilung der Arbeit und Priorisierung innerhalb des zugewiesenen Teams im
vereinbarten Rahmen
Entscheidung über Kosten und den Einsatz externer Auftragnehmer innerhalb des genehmigten
Projektbudgets
Durchführung von Rekrutierungen nach eigenem Ermessen und Teambedarf, innerhalb des
vereinbarten finanziellen Rahmens

Mit wachsender Rolle Übernahme der Kapazitätsplanung und Teamleitung für die gesamte Lieferung
in Tschechien

Was Sie ausmacht:
Sehr gute Deutschkenntnisse als Arbeitssprache sowie fliessendes Englisch, Spanisch von Vorteil
Erfahrung in der selbstständigen Leitung komplexer Projekte mit Verantwortung für deren
erfolgreichen Abschluss

Erfahrung in der Führung eines Teams, einschliesslich Entwicklern, sowie in der Kapazitätsplanung
Erfahrung in Bauwesen, Hochbau, Architektur, Infrastruktur oder BIM von grossem Vorteil, Kenntnisse
in GIS ebenfalls von Vorteil

Deutschkenntnisse und die Fähigkeit, Projekte konsequent zum Abschluss zu bringen, haben Vorrang
vor Erfahrung im Bauwesen – fachliches Know-how kann schrittweise gemeinsam mit dem Team
aufgebaut werden

Was diese Stelle ausmacht:
Vollzeitanstellung, bevorzugt als Contractor, Festanstellung ebenfalls möglich
Fixe Vergütung plus Bonus nach Vereinbarung

Flexible Arbeitsweise mit überwiegend Remote-Arbeit nach der Einarbeitungsphase sowie
persönlichen Treffen mit Team und Kunden nach Bedarf


