JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Rotkreuz (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter:in Web & Digital (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Planung und Leitung der Umsetzung verschiedener Projekte, mit Sicherstellung von Zeit, Qualitat und
Budget

Direkte Ansprechperson fiir Kund:innen, kompetente Beratung bei Anderungswiinschen und
Weiterentwicklungen

Durchfihrung kundenspezifischer Schulungen fur Redaktoren

Aktive Mitgestaltung der Digital-Marketing-Aktivitaten beim Kunden, Unterstlitzung bei Planung,
DurchfUhrung und Auswertung von Kampagnen

Ableitung von Optimierungspotenzialen mithilfe von Reportings und Analysen zur digitalen
Positionierung der Kunden

Was Sie ausmacht:

Erfahrung in der Leitung von Kunden-Projekten im digitalen Umfeld, idealerweise im Agenturumfeld
Hohe Dienstleistungsorientierung und Freude am Umgang mit Menschen

Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

Gutes technisches Verstandnis im Webumfeld sowie Erfahrung mit CMS (z.B. TYPO3 oder Neos)

Fundierte SEO-Kenntnisse sowie Erfahrung mit Google Tag Manager, Google Analytics 4 und Google
Search Console

Praktische Erfahrung in Planung und Umsetzung von E-Mail-Marketing, Google Ads und Social-
Media-Kampagnen

Vertrautheit mit Erstellung und Auswertung von Reportings zur Ableitung von
Optimierungspotenzialen

Sehr gute Deutschkenntnisse und kommunikative Personlichkeit

Gute Englischkenntnisse

Offenheit fur Neues, proaktive und losungsorientierte Arbeitsweise, auch in stressigen Situationen
einen klaren Kopf bewahrend

Grundwissen in DNS, Mail & Domains von Vorteil
Erfahrung mit Jira, Confluence, Microsoft Suite & Google, moco und awork von Vorteil

Kenntnisse in agilen Methoden wie Scrum von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:

Gemeinsame Realisierung digitaler Ideen im Team

Menschliches, humorvolles Arbeitsklima mit echtem Teamwork



Hybrid-Working im modernen Buro (5 Minuten vom Bahnhof Rotkreuz), im Homeoffice oder als
Digital Nomad
Jahresarbeitszeit mit flexiblen Arbeitszeiten

Zahlreiche weitere individuelle Benefits



