
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Grancia (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Technical Compliance Specialist (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Studium und Interpretation der technischen Aspekte von Normen im Zusammenhang mit
Maschinen, in Unterstützung der technischen Konstruktionsabteilungen
Analyse von Normen zur Sicherheit automatischer Maschinen, Verfassen von Vorschriften im Bereich
Safety sowie weiteren technischen Bereichen und Aktualisierung interner Richtlinien
Unterstützung der Safety Engineers der verschiedenen Business Units der Gruppe vor Ort im Rahmen
von Beratungstätigkeiten im Bereich Technical Compliance

Was Sie ausmacht:
Bachelor- oder Masterabschluss in einem technischen Bereich (z. B. Automatisierungstechnik,
Energietechnik, Elektrotechnik, Maschinenbau)

5 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion im Bereich Normung/Produktsicherheit
Präzise Arbeitsweise sowie ausgeprägtes Interesse an der vertieften Auseinandersetzung mit
technischen Normen

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Bereitschaft zu häufigen, kurzfristigen Reisen zu verschiedenen Standorten der Gruppe, sowohl in der
Provinz Bologna als auch landesweit

Erfahrung aus Unternehmen der Automatikmaschinenbranche oder allgemein aus dem
metallverarbeitenden Produktionsumfeld von Vorteil
Ausgeprägte Kommunikations- und Beziehungsfähigkeiten sowie Freude am Austausch und an der
Arbeit mit vielfältigen Teams

Was diese Stelle ausmacht:
Dynamisches, flexibles und innovatives Arbeitsumfeld in einem multinationalen, multikulturellen
Kontext
Gelebte Diversity- und Inklusionskultur gemäss unternehmensinternem Ethikkodex
Kontinuierliche Weiterbildung als strategischer Hebel für Entwicklung und Motivation

Flexible Arbeitszeitmodelle und Krankenversicherungsangebote zur Förderung des Wohlbefindens
der Mitarbeitenden und ihrer Familien


