
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Chiasso (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Digital project manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Koordination, Umsetzung, Steuerung und Abschluss von Projekten (Website, Landing Page, Mobile,
Online-Werbekampagnen, Google-Produkte und -Dienste, Social Media, Events) für einen wichtigen
internationalen Kunden
Ansprechperson für den Kunden, dessen Stakeholder sowie externe Partner wie die Media-Agentur

Koordination des Arbeitsteams sowie Sicherstellung von Qualität und Lieferterminen
Erhebung von Daten und Informationen vom Team oder direkt vom Kunden
Definition des Projektteams, Kick-off und Leitung der Brainstorming-Phase

Begleitung des Projekts von der Initialphase bis zur Auslieferung inklusive Definition aller
Zwischenschritte und Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs
Befähigung aller Projektbeteiligten sowie Überwachung der in der Initialphase definierten KPIs

Erstellung von Projektfortschrittsberichten auf Anfrage der zuständigen Führungsperson
Rasches Management kritischer Themen und Prognose von Ergebnissen

Was Sie ausmacht:
Mindestens 3 Jahre Erfahrung im Bereich digitale Kommunikation
Erfahrung in Kommunikationsagenturen in digitaler oder ähnlicher Funktion
Erfahrung im E-Commerce sowie im Management von Werbekampagnen

Ausgeprägte analytische und organisatorische Fähigkeiten
Digitaler Hintergrund und Grundkenntnisse in IT
Starke Problemlösungsfähigkeiten

Teamfähigkeit sowie Fähigkeit, unter Druck zu arbeiten
Ausgezeichnete Fähigkeit zur Beziehungspflege mit Kunden
Verantwortungsbewusstsein gegenüber Projekt und Team

Kenntnisse im CRM- und CMS-Management
Gute zwischenmenschliche Fähigkeiten sowie harmonische und engagierte Arbeitsweise im Team

Was diese Stelle ausmacht:
Vergütung entsprechend Erfahrung und tatsächlichen Fähigkeiten
Einbindung in ein dynamisches, multinationales Umfeld mit starkem Fokus auf Wachstum und
Innovation

Lebendiges und informelles Arbeitsumfeld mit engagierten Kolleginnen und Kollegen und besonderer
Aufmerksamkeit für zwischenmenschliche Beziehungen



Vollzeitstelle mit 50 % Homeoffice und 50 % vor Ort
Unbefristeter Vertrag


