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Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Lugano-Pazzallo (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Manager R&D (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

e Planung, Koordination und Steuerung komplexer Projekte und Programme in Forschung &
Entwicklung, praklinischer und klinischer Entwicklung

¢ Sicherstellung der Projektlieferung gemass vereinbarten Terminen, Budget, Qualitatsstandards,
regulatorischen Anforderungen und Geschaftszielen

e Entwicklung und Pflege von Project Charters, Projektmanagementplanen, Zeitplanen, Meilensteinen,
Deliverables, Abhangigkeiten und kritischen Pfaden

e Uberwachung der Projektperformance mittels KPIs, Dashboards und Reporting-Tools sowie proaktive
Identifikation von Risiken, Problemen und Massnahmen

e Leitung multidisziplinarer, funktionsubergreifender Teams zur Férderung von Zusammenarbeit,
Verantwortlichkeit und Abstimmung, inklusive Regulatory Affairs

e Unterstutzung bei der Integration regulatorischer Anforderungen, Termine und Deliverables in den
Gesamtprojektplan

e Fungieren als Schnittstelle zwischen Regulatory Affairs und anderen Funktionen, ohne
Verantwortung fur die regulatorische Strategie zu ubernehmen

e Unterstutzung des Managements bei Entscheidungen durch Projektanalysen, Performance-
Reporting und Handlungsempfehlungen

e Pflege der Beziehungen zu internen und externen Stakeholdern mit effektiver Kommunikation tber
den gesamten Projektlebenszyklus

e Koordination der Ressourcenplanung und Priorisierung zur optimalen Auslastung

e Management von Projektrisiken, Problemen, Anderungsantragen und Massnahmenplanen tiber den
gesamten Projektlebenszyklus

e Unterstutzung des R&D-Teams im Management strategischer Lieferanten (CDROs und externe
Labore) inklusive Abweichungsanalyse und Korrekturvorschlagen

e Mentoring und Coaching im Team zur Starkung der Kompetenzen im wissenschaftlichen
Projektmanagement

e Mitgestaltung und kontinuierliche Weiterentwicklung des unternehmensweiten Projekt- und
Programmmanagement-Frameworks

e Entwicklung und Implementierung von Projektmanagement-Methoden, Standards, Vorlagen und Best
Practices

e Unterstutzung der Portfolio-Governance, einschliesslich Priorisierung, Kapazitatsplanung und
Ressourcenallokation

e Mitwirkung an Executive-Portfolioreporting und Performance-Dashboards

e Forderung von Projektmanagement-Best-Practices und einer entsprechenden Unternehmenskultur



Unterstltzung kontinuierlicher Verbesserungsinitiativen zur Steigerung von Effizienz, Transparenz und
Governance

Forderung der EinfUhrung digitaler Tools fur integriertes Projekt- und Portfoliomanagement

Was Sie ausmacht:

Masterabschluss in pharmazeutischer Chemie (CTF), Pharmazie, Chemie, Biotechnologie, Biologie,
Biomedizinischer Technik, Life Sciences oder einer verwandten naturwissenschaftlichen Disziplin

Professionelle Projektmanagement-Zertifizierungen wie PMP®, PRINCE2®, IPMA®, Agile oder
gleichwertig von Vorteil

Mindestens 7 Jahre Erfahrung im Management komplexer Projekte in der Pharmaindustrie,
idealerweise in praklinischen, klinischen, R&D- und/oder regulatorischen Projekten

Nachgewiesene Erfahrung in der Leitung von Projekten und Programmen in F&E, praklinischer und
klinischer Entwicklung

Erfahrung im Management funktionsubergreifender Projekte mit Bereichen wie Scientific, Regulatory
Affairs, Manufacturing, Quality, Supply Chain und Technical Operations

Gutes Verstandnis der Rolle von Regulatory Affairs im Rahmen der pharmazeutischen Entwicklung
Erfahrung im Management von CROs, externen Laboren und Entwicklungspartnern

Erfahrung in der Entwicklung und Implementierung von PMO-, Programm- und Portfoliomanagement-
Methoden und Governance-Frameworks

Erfahrung in der Entwicklung von Hormonpraparaten, entziindungshemmenden Produkten,
Hyaluronsaure-basierten Produkten oder Medizinprodukten von Vorteil

Fundierte Kenntnisse pharmazeutischer F&E-Prozesse inklusive praklinischer und klinischer
Entwicklung

Fortgeschrittene Expertise in Projekt-, Programm- und Portfoliomanagement-Methoden
Nachgewiesene Erfahrung im Management des gesamten Projektlebenszyklus

Starke Planungs-, Termin-, Budget- und Ressourcenmanagementfahigkeiten

Erfahrung im finanziellen Projektmanagement und Budgetkontrolle

Fundierte Kenntnisse in Risiko-, Issue- und Change-Management

Erfahrung in der Entwicklung von KPIs, Executive-Dashboards und Performance-Reporting
Erfahrung im Aufbau strukturierter PMO-Methoden und Governance-Frameworks

Praktische Erfahrung mit Projekt- und Portfoliomanagement-Software wie Microsoft Project,
Primavera P6 oder vergleichbaren Plattformen

Fortgeschrittene Kenntnisse in MS Office, insbesondere Excel
Umfassende praktische Erfahrung mit Planisware Enterprise von grossem Vorteil

Exzellente Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was diese Stelle ausmacht:

Zahlreiche individuelle Benefits



