
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Birsfelden (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter Produktion (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Führung und Entwicklung der direkt unterstellten Mitarbeitenden unter Berücksichtigung unserer
Unternehmenswerte, Growth Mindset und Führungsgrundsätze
Sicherstellung des nachhaltigen und effizienten Produktionsbetriebes in enger Abstimmung mit
Verkauf und Quality Control (QC) mit dem Ziel, die notwendigen Volumen in der erforderlichen
Qualität, kosteneffizient sowie zur optimalen Kundenzufriedenheit bereitzustellen
Technische Unterstützung bei der Erstellung von Offerten

Umsetzung der werkseigenen Produktionskontrolle (WPK) und ISO-Vorgaben
Erreichung der Budgetziele (insbesondere bezüglich Kosten) und der persönlichen Ziele
Kontinuierliche Optimierung der Prozesse, Anlagen und Abläufe zur Verbesserung der
Kosteneffizienz, der Qualität sowie der Performance im Bereich Umwelt- und Health & Safety
Aktive und kontinuierliche Verbesserung der Beton-Mix-Designs in enger Zusammenarbeit mit
Verkauf und Quality Control
Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit externen Stakeholdern wie Kunden, Spediteuren,
Lieferanten sowie kantonalen und kommunalen Amtsstellen zwecks nachhaltiger regionaler
Verankerung
Aktive Mitgestaltung der Weiterentwicklung der Region Basel, um zukünftigen Herausforderungen
und Marktveränderungen gerecht zu werden

Verantwortung für Einhaltung, Überprüfung und allfällige Erneuerung betriebsnotwendiger
Bewilligungen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes technisches Hochschulstudium sowie idealerweise betriebswirtschaftliche und
betontechnologische Weiterbildung
Fundierte Führungs- und Projekterfahrung, idealerweise in einem vergleichbaren Produktionsumfeld

Ausgeprägtes technisches und wirtschaftliches Verständnis sowie Interesse an Produktion und
neuen Technologien
Strategische, lösungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise mit hohem Sicherheits- und
Verantwortungsbewusstsein
Führungskompetenz, Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, Zusammenarbeit und
Weiterentwicklung im Team aktiv zu fördern

Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse sowie Bereitschaft zur Mobilität
innerhalb der Region



Was diese Stelle ausmacht:
Sorgfältige und praxisnahe Einarbeitung
Individuelle Förderung von Potenzial und persönlicher Entwicklung

Starkes, inklusives Team mit vertrauensvoller Führungskultur
Flexible Arbeitszeitgestaltung, 41-Stunden-Woche und Teilzeitmöglichkeiten

25-30 Tage Ferien sowie Möglichkeit zum Ferienkauf
Verlängerter Mutter- und Vaterschaftsurlaub
Attraktives Vergütungspaket mit zahlreichen Zusatzleistungen und sehr guter Pensionskasse

Reka-Checks, Mitarbeiteraktien zum Vorzugspreis und Zugang zur Swibeco-Vorteilswelt


