
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Baden (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Manager Primary Engineering (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Entwicklung und Steuerung technischer Projektpläne unter Berücksichtigung von
Kundenanforderungen, branchenspezifischen Vorschriften und internen Prozessen
Erstellung und Prüfung technischer Dokumente wie Spezifikationen, Zeichnungen,
Montageanleitungen und Materiallisten

Fungieren als technischer Hauptansprechpartner für Kunden, interne Engineering-Teams, Lieferanten
und Subunternehmer
Definition von Materialanforderungen, Überwachung der Beschaffung und Sicherstellung korrekter
Konfigurationen für Fertigung und Montage
Verfolgung der Projektkosten, Überwachung des Zeitplans und Einleitung von Korrekturmassnahmen
bei Bedarf

Identifikation und Lösung technischer Probleme, Vorantreiben kontinuierlicher
Verbesserungsinitiativen sowie Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards
Technische Unterstützung vor Ort während Installation, Test- und Inbetriebnahmephasen

Was Sie ausmacht:
Bachelor- oder Masterabschluss in Elektrotechnik, Maschinenbau oder einem verwandten
Fachgebiet

Mindestens 5 Jahre Erfahrung im Projektengineering, idealerweise im Bereich gasisolierte
Schaltanlagen (GIS), Energieübertragung oder verwandter Hochspannungstechnik
Sicherer Umgang mit CAD-Software (Creo, AutoCAD) für Konstruktion und technische
Dokumentation
Erfahrung mit SAP, Microsoft Office (Excel, PowerPoint, Word) sowie Terminplanungstools
Ausgeprägte analytische Fähigkeiten zur effizienten Identifikation und Lösung projektbezogener
Probleme
Fähigkeit zur Zusammenarbeit über mehrere Teams hinweg, einschliesslich F&E, Produktion,
Beschaffung und Qualitätssicherung
Erfahrung im internationalen Umfeld und Freude an der Zusammenarbeit mit vielfältigen
Stakeholdern und unterschiedlichen Arbeitskulturen

Fliessende Englischkenntnisse, Deutschkenntnisse von Vorteil
Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen für Projektmeetings und Baustellenbesuche

Was diese Stelle ausmacht:
Flexible Arbeitsmodelle zur Optimierung von persönlicher und geschäftlicher Leistung

Umfeld, das die individuelle Weiterentwicklung und das Wachstum aller Mitarbeitenden fördert


