
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Continuous Improvement Specialist (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Vertrauensvoller Ansprechpartner und Sparringspartner für Factory Manager, Operations Manager
und Führungsteams im Bereich Continuous Improvement, mit Fokus auf datengetriebene Analysen,
Optimierungsinitiativen und Operational-Excellence-Programme

Arbeiten entlang der gesamten Wertschöpfungskette zur Identifikation von Engpässen, Beseitigung
von Einschränkungen, Verbesserung des Flusses und Maximierung der Gesamtleistung
Starke Präsenz auf dem Shopfloor durch regelmässige Gemba-Aktivitäten, Zusammenarbeit mit
Operators, Supervisors und Managern zur Identifikation von Chancen, Problemlösung und
nachhaltiger Verbesserung dort, wo Wert geschaffen wird
Initiieren und Fördern von Kaizen Events und Rapid Improvement Workshops zur Beschleunigung der
Problemlösung, Reduktion von Verschwendung und schnellen, nachhaltigen Ergebnissen
Schulung, Coaching und Mentoring von Mitarbeitenden und Führungskräften in Lean-Six-Sigma-
Methoden, Unterstützung von Zertifizierungsprogrammen und Aufbau von Continuous-Improvement-
Kompetenzen in der gesamten Organisation
Zusammenarbeit mit funktionsübergreifenden Stakeholdern zur Abbildung, Analyse, Neugestaltung
und Optimierung von End-to-End-Geschäftsprozessen
Leitung der Einführung von Lean-Prinzipien, Standardisierung, Best Practices und Benchmarking-
Aktivitäten an verschiedenen Produktionsstandorten

Überwachung, Nachverfolgung und Kommunikation der Ergebnisse von Verbesserungsprogrammen
anhand von KPIs, um eine nachhaltige Umsetzung und messbaren Geschäftsnutzen sicherzustellen
Regelmässige Reisetätigkeit zur Unterstützung von Fabriken, Durchführung von Workshops,
Coaching von Teams und Vorantreiben von Verbesserungsinitiativen (mindestens 20 % Reisetätigkeit)

Was Sie ausmacht:
Bachelor- oder Masterabschluss in Ingenieurwesen, Operations Management oder einem
verwandten technischen Fachgebiet
Mindestens 5 Jahre Erfahrung in Continuous Improvement, Operational Excellence oder Process
Engineering, mit nachweislicher praktischer Erfahrung in einem Produktionsumfeld; Fabrikerfahrung
ist zwingend erforderlich
Fundiertes Verständnis und praktische Anwendung von Lean-Six-Sigma-Methoden

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


