
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Biel-Benken (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Mitarbeiter Produktentwicklung und Qualität Möbel (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Entwicklung und Gestaltung innovativer Produktideen im Bereich Schlafzimmermöbel
Begleitung von Produktentwicklungsprojekten von der ersten Skizze bis zur Erstellung des fertigen
Produkthefts

Planung, Umsetzung und Dokumentation von Produktanpassungen
Durchführung von Produktprüfungen und Tests hinsichtlich Qualität, Funktionalität und technischer
Umsetzbarkeit

Recherche sowie Beschaffung von Mustern für Materialien, Beschläge, Oberflächen und weitere
Komponenten
Einholen und Auswerten von Preis- und Musteranfragen bei bestehenden Lieferanten

Technische Unterstützung des Kundendienstes bei produktbezogenen Fragestellungen
Pflege und Aufbereitung von Artikelstammdaten sowie grafischen Daten für verschiedene
Exportanwendungen
Stellvertretende Bearbeitung und Koordination von Lieferantenreklamationen

Was Sie ausmacht:
Erfahrung in der Erstellung technischer Zeichnungen mit CAD-Software

Abgeschlossene Ausbildung EFZ oder vergleichbare technische Grundausbildung von Vorteil
Weiterbildung im Bereich Produktentwicklung, Konstruktion oder Projektmanagement
wünschenswert

Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise
Ausgeprägtes technisches Verständnis und hohes Qualitätsbewusstsein

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Englischkenntnisse von Vorteil
Begeisterung für Möbel, Design und innovative Produktlösungen

Was diese Stelle ausmacht:
Verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit grossem Gestaltungsspielraum
Mitarbeit an der Entwicklung innovativer und hochwertiger Möbelprodukte
Kurze Entscheidungswege sowie die Möglichkeit, eigene Ideen aktiv einzubringen

Dynamisches, motiviertes und kollegiales Arbeitsumfeld
Moderne Infrastruktur und zeitgemässe Arbeitsmittel

Sorgfältige und umfassende Einarbeitung



Attraktive Anstellungsbedingungen sowie fortschrittliche Sozialleistungen


