
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Neuheim (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Monteur / Servicemonteur im Bereich Hydraulik mit Entwicklungspotential (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Übernahme von Verantwortung ab Tag 1 als tragende Säule im Team

Eigenverantwortliche technische Bearbeitung in der Werkstatt
Kontinuierliche Pflege und Aktualisierung der Montageunterlagen
Lagerverwaltung und Bestellungen bei Lieferanten in engem Austausch mit dem Innendienst

Nach erfolgreicher Einarbeitung selbständige Kundenbesuche für Montage- und Servicearbeiten vor
Ort
Berufliche Entwicklungsmöglichkeiten

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene technische Grundausbildung, z.B. als LKW- oder Landmaschinenmechaniker,
Polymechaniker oder Monteur

Gutes allgemeines technisches Verständnis
Genaues, zuverlässiges, verantwortungsbewusstes und kooperatives Arbeiten
Gelegentliche Reisebereitschaft mit eigenem PW ohne Übernachtungen

Eigeninitiative, Macher-Mentalität mit Freude an der Arbeit und ausgeglichenem Wesen
Deutsch als Muttersprache, Mundartkenntnisse von Vorteil
Allgemeine Kenntnisse der MS-Office-Palette

Eigenes Fahrzeug und Führerschein Kat. B, ggf. E
Wohnort in der Region von Vorteil, aber keine Bedingung

Was diese Stelle ausmacht:
Erfolgreiches und innovatives Unternehmen mit gelebter Teamkultur

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Berufliche Entwicklungsmöglichkeiten

Aktive Gestaltungsmöglichkeiten, Verantwortung und eigenständiges Arbeiten
Zeitgemässe Anstellungsbedingungen, gute Entlohnung und Flexibilität im Alltag
Wertschätzung von Berufs- und Lebenserfahrung


