
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Domat/Ems (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Team Leader Business Development Manager Process Analytics (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Führung und Weiterentwicklung des Business-Development-Teams sowie Unterstützung von Vertrieb
und funktionsübergreifenden Teams zur Erreichung ambitionierter Umsatz- und Ertragsziele
Kontinuierliches Coaching, Talententwicklung und Leistungsmanagement zum Aufbau einer
leistungsstarken, kundenorientierten Vertriebsorganisation

Identifikation und Verfolgung neuer Geschäftsmöglichkeiten sowie Beobachtung von Branchentrends
und Wettbewerbsaktivitäten zur Unterstützung kommerzieller Entscheidungen
Pflege und Ausbau von Beziehungen zu Schlüsselkunden zur Sicherstellung hoher Zufriedenheit und
langfristiger Partnerschaften
Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Produktportfolios durch Sammlung und Aufbereitung von
Markt- und Wettbewerbsinformationen als Grundlage für Marketingaktivitäten und strategische
Produktentscheidungen

Was Sie ausmacht:
Hochschulabschluss (oder gleichwertig) in Chemie oder Ingenieurwesen

Mindestens fünf Jahre Erfahrung im Business Development oder Key Account Management sowie in
der Teamführung
Reisebereitschaft weltweit und lokal (ca. 60 bis 70 %)

Nachgewiesene Erfahrung in internationaler Zusammenarbeit mit ausgeprägter interkultureller
Kompetenz
Starke Führungsqualitäten und ausgezeichnete Kooperationsfähigkeiten

Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift (Niveau C1), Deutsch- und weitere
Sprachkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Motivierendes Arbeitsumfeld mit modernen Arbeitsbedingungen
Verschiedene Freizeitaktivitäten
Kooperative und bodenständige Unternehmenskultur mit Kommunikation auf Augenhöhe


