
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Kloten (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Product Manager AI Empowerment (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Definition und Vorantreiben der KI-Integration ins Portfolio über die gesamte Produktpalette

Identifikation von Kundenbedürfnissen und Wertfaktoren im Zusammenhang mit Machine Learning
und KI sowie deren Übersetzung in Anforderungen und Roadmaps für neue Features, Produkte und
Services

Vorantreiben von KI-Initiativen vom frühen Konzept bis zur Umsetzung über alle Entwicklungsstufen
hinweg
Enge Zusammenarbeit mit Product Management und F&E in der Schweiz, Rumänien, Deutschland
und den USA
Fungieren als KI-Botschafter und interner Berater, der Produktteams befähigt, KI zu integrieren, ohne
die Verantwortung für deren einzelne Produkte zu übernehmen

Was Sie ausmacht:
Abschluss in Chemie, Biologie, Ingenieurwesen oder einem verwandten Fachgebiet
Erfahrung in Liquid Handling und Robotik, klinischer Diagnostik und/oder Life Sciences

Nachgewiesene praktische Erfahrung im Umgang mit KI-Tools und der Übersetzung von KI-
Fähigkeiten in wertvolle Anwendungen oder Workflows
Ausgeprägtes Verständnis für datengetriebene Produkte, Software-Ökosysteme und Machine-
Learning-Konzepte
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sind Voraussetzung, gute Englischkenntnisse für die
internationale Zusammenarbeit erforderlich

Neugierig und begeistert für neue Technologien, mit pragmatischem Fokus auf Kunden- und
Geschäftswert
Strategischer Denker, der auch Verantwortung übernimmt und Ideen bis zur Umsetzung vorantreibt

Starker Kommunikator, der komplexe KI-Themen klar an technische und nicht-technische
Stakeholder vermitteln kann

Teamfähig und wirkungsvoll in der Zusammenarbeit über Produkt-, Software-, Engineering-,
Wissenschafts- und Kommerzteams hinweg
Proaktiv, hands-on und bereit, bestehende Ansätze konstruktiv zu hinterfragen

Was diese Stelle ausmacht:
Motivierendes Arbeitsumfeld
Verschiedene Freizeitaktivitäten
Moderne Arbeitsbedingungen



Kollegiale und bodenständige Unternehmenskultur mit Kommunikation auf Augenhöhe


