
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Process and Project Engineer (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leiten der Studien-, Detailengineering- und Ausführungsphasen der Projekte

Koordination interner Teams und externer Ingenieurbüros
Erstellen von Machbarkeits- und Konzeptstudien unter Berücksichtigung regulatorischer
Anforderungen und interner Richtlinien zusammen mit internen und externen Projektpartnern sowie
deren Weiterentwicklung bis zur internen Freigabe zur Ausführung
Unterstützung der Projektausführung bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme
Durchführen der erforderlichen Berechnungen sowie Erstellen der notwendigen Dokumente und
Spezifikationen, inklusive Anlagenplanung und Projektausführung
Unterstützung der 3D-Koordination sowie Lösung von Kollisionen und Anpassungen
Inbetriebnahme und Abnahmeprüfungen der Systeme sowie Teilnahme an Integraltests mit internen
und externen Partnern

Was Sie ausmacht:
BSc oder MSc in Verfahrens- oder Chemieingenieurwesen oder vergleichbar

Mindestens 7 Jahre Berufserfahrung in Projektengineering sowie Planung/Bau/Inbetriebnahme von
Anlagen in der Chemie-, Pharma- oder Biopharma-Industrie, CAPEX-Erfahrung von Vorteil
Fundierte Kenntnisse im Bereich Engineering-Dokumentation (URS, FS, TS, PFDs, P&IDs, Layouts)

Ausgezeichnete zwischenmenschliche Fähigkeiten und Kommunikationsstärke gegenüber
unterschiedlichen Stakeholdern
Selbstständige Arbeitsweise sowie Fähigkeit, in einem multidisziplinären und komplexen Umfeld zu
arbeiten
Kenntnisse von EPC-/EPCM-Modellen von Vorteil
Fliessende Deutsch- und Englischkenntnisse

Was diese Stelle ausmacht:
Menschlich geprägtes Unternehmen mit tollen Kolleginnen und Kollegen aus einer grossen
kulturellen und fachlichen Vielfalt

Offene Kommunikation und wertgeschätztes Feedback
Arbeiten im Team, in dem jedes Mitglied geschätzt wird
Mitwirkung an ambitionierten Projekten in einem internationalen und multikulturellen Umfeld, das
Innovation, Zusammenarbeit und berufliche Weiterentwicklung fördert
Kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten durch interne und externe Schulungen und Workshops



Wettbewerbsfähiges Gehaltspaket gemäss Branchenpraxis sowie aussergewöhnliche
Zusatzleistungen


