JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Aadorf (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Automatiker Instandhaltung & SPS-Technik (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Selbststandige Analyse, Diagnose und Behebung von Stérungen an unseren Produktionsanlagen

Durchfiihrung von Wartungs-, Instandhaltungs- und Optimierungsarbeiten an automatisierten
Fertigungsanlagen

Durchfuhrung kleinerer Programmierarbeiten sowie Anpassungen und Optimierungen an SPS-
gesteuerten Produktionsanlagen

Unterstutzung bei der Weiterentwicklung und Modernisierung bestehender Steuerungs- und
Automatisierungslosungen

Durchfihrung und Dokumentation von Fehleranalysen sowie nachhaltiger Storungsbehebungen
Prifen von elektrischen Betriebsmitteln und Anlagen gemass den geltenden Vorschriften

Unterstutzung bei der Umsetzung von Verbesserungsmassnahmen zur Steigerung von
Anlagenverfugbarkeit, Qualitat und Effizienz

Leistung von Pikettdienst im 2nd-Level-Support zur Storungsbehebung (Anfahrtsweg max. 30
Minuten)

Mitverantwortung fur die Bewirtschaftung des Ersatzteillagers

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Automatiker EFZ oder eine vergleichbare technische
Ausbildung

Erfahrung im industriellen Umfeld oder in der Instandhaltung von Produktions- und
Fertigungsanlagen von Vorteil

Begeisterung fur Automatisierungstechnik sowie flir die Programmierung und Optimierung von SPS-
Steuerungen

Kenntnisse von Beckhoff-Steuerungen sind von Vorteil
Technisches Verstandnis sowie Freude an der systematischen Fehleranalyse und Problemlosung
Verantwortungsbewusste, zuverlassige und selbststandige Persdnlichkeit mit vernetzter Denkweise

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie stufengerechter Umgang mit unterschiedlichen
Ansprechpartnern

Teamorientierte, flexible und l6sungsorientierte Arbeitsweise

Interesse an neuen Technologien sowie Freude an technischen Innovationen

Was diese Stelle ausmacht:

Vielfaltige Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten
40-Stunden-Arbeitswoche



Umfassende Versicherungspakete

Mindestens 23 Ferientage und 9 garantierte Feiertage

16 Wochen Mutterschaftsurlaub sowie 3 Wochen Vaterschaftsurlaub
Budgetfreundliches Personalrestaurant in Aadorf

Jahrliche Reka-Bezlige und Vorzugskonditionen auf unsere Produkte



