
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Dierikon (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Fachspezialist Prozesse (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Sicherstellen des stabilen Betriebs der CSB-Systemlandschaft sowie der Schnittstelle zu
angrenzenden Applikationen wie SAP, EPCIS etc.
Analysieren von Störungen im Betrieb von CSB, Systemen und Schnittstellen sowie Entwickeln
nachhaltiger Lösungen

Überwachen von Systemzuständen, Datenflüssen und Prozessabläufen zur Sicherstellung hoher
Systemverfügbarkeit und Datenqualität
Fungieren als zentrale Schnittstelle innerhalb von Produktion, Logistik, IT sowie zu externen Partnern
und Dienstleistern
Unterstützen der Weiterentwicklung von CSB und Einbringen des eigenen Know-hows in Projekte,
Tests und Inbetriebnahmen

Erkennen von Optimierungspotenzialen in Prozessen und Systemen und aktives Vorantreiben deren
Umsetzung
Übernehmen einer Schlüsselrolle beim weiteren Aufbau und der Weiterentwicklung des Bereichs
Technologie & Prozesse
Aktives Mitgestalten von Prozessen, Systemen und Strukturen und damit direkter Beitrag zur
Weiterentwicklung des Unternehmens

Was Sie ausmacht:
Berufserfahrung im Bereich Prozessmanagement, Lebensmittelindustrie oder IT
Abgeschlossene Grund- oder Weiterbildung bzw. Studium im Bereich Lebensmitteltechnologie,
Supply Chain Management, Informatik oder vergleichbare Qualifikation
Sehr gute Deutschkenntnisse
Fundierte Kenntnisse im Aufbau von ERP-Systemen mit Fokus auf Fehlerbehebung, Ticketing und
Unterstützung des Tagesgeschäfts in zweiter Reihe, optimalerweise auch in Verbindung mit SAP
Gutes Verständnis für Prozesse, industrielle Abläufe und Systemzusammenhänge

Grundlegendes Verständnis oder Interesse am Kontakt mit tierischen Lebensmitteln
Freude an der Analyse komplexer Fragestellungen sowie eine strukturierte und lösungsorientierte
Arbeitsweise

Kommunikations- und Koordinationsfähigkeiten im Umgang mit unterschiedlichen
Anspruchsgruppen
Eigenverantwortliche, zuverlässige und qualitätsbewusste Arbeitsweise

Interesse an technologischen Entwicklungen sowie Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen und
persönlichen Weiterentwicklung



Was diese Stelle ausmacht:
Stabile Strukturen, vielfältige Karrieremöglichkeiten und attraktive Benefits als Teil unserer
Unternehmensgruppe

Betriebliches Gesundheitsmanagement und attraktive Versicherungsvergünstigungen
Stark vergünstigte Konditionen für das private Handy-Abo inkl. Familie und Freunde

Attraktive Pensionskassenleistungen mit hoher Arbeitgebendenbeteiligung
Zusätzliche Cumulus-Punkte im Bereich Food und Non Food
Jährliche Beteiligung an Klubschul-Kursen bis max. CHF 1000.– (bei 100 %-Pensum)

Diverse Rabatte und Freikarten im Bereich Freizeit und Kultur
Vergünstigte Fitness-Abonnemente in ausgewählten Fitnesscentern
Kostenlose Parkplätze direkt am Geschäftssitz in Dierikon

Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum bei selbstständiger Arbeitsorganisation


