JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
GesamtprojektleiterIn Akustik, Energie und/oder Nachhaltigkeit (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Eigenstandige Leitung anspruchsvoller Projekte in Akustik, Energie und/oder Nachhaltigkeit —
fachlich, organisatorisch und wirtschaftlich

Ubernahme von Fiihrungsverantwortung und Pragung von Projekten mit Klarheit und Haltung
Zentrale Ansprechperson fur Architekt:innen, Bauherrschaften und Behorden

Entwicklung von Konzepten und Detailldsungen unter Einbringung von Expertenwissen

Nutzung der interdisziplinaren Starke des Teams zur Realisierung innovativer Losungen

Erkennen und aktives Nutzen neuer technologischer Mdglichkeiten, insbesondere im Bereich
Digitalisierung

Verbindung von Menschen, Perspektiven und Disziplinen im Projekt als Gefahrte und Moglichmacher
Aktives Mitwirken und Pragen eines jungen, dynamischen Teams

Fuhrung des Teams als Dienstleistung — integrierend, reflektiert und mit gesunder Portion Demut

Was Sie ausmacht:

Erfahrung als Projektleiter:in oder Gesamtprojektleiter:in
Bereitschaft, den nachsten Karriereschritt bewusst zu gestalten
Unternehmerisches Denken, vorausschauendes Handeln und Freude an Eigenverantwortung

Sicheres Auftreten, klare Kommunikation und souveraner Umgang mit unterschiedlichen
Anspruchsgruppen

Offenheit fir neue Technologien sowie digitale und Kl-gestutzte Arbeitsweisen

Resilienz, Humor und der Anspruch, an sinnvollen Projekten mitzuwirken

Was diese Stelle ausmacht:

Soziokratische Organisation mit Kreisorganisation und gemeinsamer Verantwortungskultur statt Top-
down-Hierarchie

Verantwortung ab dem ersten Tag mit viel Gestaltungsspielraum und echtem Vertrauen
Spannende, vielfaltige Projekte mit Fokus auf Nachhaltigkeit und Zukunftsfahigkeit
Interdisziplinares Team, das Wissen teilt und auf Augenhdhe zusammenarbeitet
Flexible Arbeitsmodelle flr eine echte Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit

Modernste Software, Infrastruktur und Tools



