
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Aarberg (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Betriebselektriker / Elektromechaniker (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Reparaturen, Service- und Unterhaltsarbeiten an unseren Produktionsanlagen wie
Fördereinrichtungen, Krananlagen, Hydraulikgeräten, Kompressoren etc.
Mithilfe und elektrische Ausrüstung bei Neuanfertigungen oder Sanierungen von Vorrichtungen,
Geräten und Hilfsmitteln aller Art
Gebäude- und allgemeiner Elektrounterhalt
Gewährleistung der Einhaltung von elektrischen Sicherheitsvorschriften

Mithilfe oder eigenständiger Bau von kleineren, teil- oder vollautomatisierten Geräten und
Hilfsmitteln für die Produktion
Gelegentlicher Pikettdienst

Was Sie ausmacht:
Ausbildung als Elektromonteur, Elektroinstallateur oder vergleichbare EFZ-Ausbildung in der
Betriebselektrik

Installationsbewilligung nach Art. 13 NIV
Idealerweise Erfahrung im rauen industriellen Umfeld eines KMU
Fähigkeit, Störungen an Industrieanlagen schnell zu erkennen und zu beheben

Teamfähigkeit sowie systematische, zielgerichtete und effiziente Arbeitsweise
Flexibilität und Bereitschaft zu zeitweiligem Pikettdienst ausserhalb der normalen Arbeitszeiten
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Führerschein der Kategorie B
Weitergehende Kenntnisse in Elektromechanik, Anlagewesen oder SPS-Programmierung von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kollegialen, eingespielten Team mit Raum für Ideenreichtum
und Innovationsfreude
Fortschrittliche Arbeitsbedingungen und attraktives Lohnsystem mit guten Sozialleistungen

Je nach betrieblichen Möglichkeiten flexible Arbeitszeitmodelle
Betriebseigene Kantine mit günstigen und guten Verpflegungsmöglichkeiten
Gratis Fitness-Abo

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Teilzeitarbeit nach individueller Absprache möglich


