
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Winterthur (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiterin Übergangswohnen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Weiterentwicklung des Fach- und Betriebskonzepts sowie der organisatorischen und finanziellen
Grundlagen
Planung, Koordination und Steuerung der nächsten Umsetzungsschritte
Entwicklung von Prozessen, Standards und Arbeitsinstrumenten

Verantwortung für Suche, Prüfung und Bereitstellung geeigneter Wohnlösungen
Koordination der Zusammenarbeit mit Behörden, Fachstellen und Partnerorganisationen
Mitwirkung an der nachhaltigen Verankerung und Weiterentwicklung des Angebots

Was Sie ausmacht:
Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Sozialwissenschaften oder einem verwandten Fachgebiet
Erfahrung in der Projektleitung und Angebotsentwicklung im sozialen Bereich

Kenntnisse in den Bereichen häusliche Gewalt, Opferhilfe und/oder begleitete Wohnformen von
Vorteil
Konzeptionelle Stärke und eine strukturierte, selbständige Arbeitsweise

Kommunikationsstärke und Freude an Vernetzung und Zusammenarbeit
Freude daran, ein wachsendes Angebot mitzugestalten

Was diese Stelle ausmacht:
Sinnstiftende Arbeit mit viel Gestaltungsspielraum

Ein engagiertes Team mit gegenseitiger Unterstützung
Intervision, Supervision und Weiterbildung
Faire Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen


