
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Aarburg (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
CX-Solution Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Analyse, Priorisierung und Weiterentwicklung bestehender und zukünftiger Software Applikationen
innerhalb der Commercial Excellence Organisation
Unterstützung bei der Planung und Umsetzung der Lösungs- und Projekt-Roadmap
Planung, Leitung und Umsetzung von Projekten gemäss definierten Projektmanagement-Standards
inklusive Steuerung von Ressourcen, Budgets, Risiken und Meilensteinen
Erstellung und Nachverfolgung von Projektplänen, Terminen und Meilensteinen
Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Harmonisierung von System- und Prozesslandschaften
inklusive relevanter Schnittstellen und SAP-Anforderungen
Koordination interdisziplinärer Projektteams und Sicherstellung eines effizienten Projektfortschritts
Koordination und Durchführung von Applikations-Roll-outs in den Regionen und
Landesgesellschaften unter Einhaltung von Termin-, Budget- und Qualitätsvorgaben
Zusammenarbeit und Abstimmung mit internen Fachbereichen, Key Usern, externen Partnern, der
konzernweiten IT und weiteren Stakeholdern sowie Präsentation von Projektfortschritten in Steering
Committees
Begleitung von Change-Management-Aktivitäten und Unterstützung der Anwender bei der Einführung
neuer Lösungen
Erhebung, Analyse und Dokumentation von Anforderungen sowie Mitarbeit bei der Erstellung von
Produktspezifikationen und User Stories

Was Sie ausmacht:
Technisches oder kaufmännisches Studium (inkl. Weiterbildungen auf Stufe FH, HF) oder eine durch
Berufserfahrung erworbene vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung im Projektmanagement, vorzugsweise in einem internationalen Umfeld

Gute Kenntnisse in klassischen und/oder agilen Projektmanagement-Methoden (z. B. Scrum)
Ausgeprägte IT-Affinität sowie Interesse an digitalen Lösungen und Geschäftsprozessen

Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office und Projektmanagement-Tools
Erfahrung im Change Management sowie in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen
Stakeholdern

Ausgeprägte Kommunikations-, Verhandlungs- und Konfliktlösungskompetenz
Fähigkeit, mehrere Projekte parallel zu steuern und unterschiedliche Interessen erfolgreich zu
koordinieren

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise



Was diese Stelle ausmacht:
40-Stunden-Woche
Homeoffice 40%

Flexible Arbeitszeiten
Gute Erreichbarkeit ab Bahnhof und Autobahn

Innovation, Forschung & Entwicklung sowie Produktion am Hauptsitz
Personalrestaurant
Kostenlose Kaffeegetränke vom Espresso bis zum Latte Macchiato


