Cm H
- JobAdvice.ch

Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Neuhausen (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Process Engineering Manager (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

Fachliche und disziplinarische Fihrung sowie Weiterentwicklung eines Teams von Process Engineers
und Senior Process Engineers, inklusive Performance-Management, Ressourcen- und
Prioritatenplanung sowie Nachfolgeplanung

Definition und Priorisierung eines technischen Innovationsportfolios in Abstimmung mit New Product
Introduction (NPI), Prozesstechnologie-Roadmaps und wertsteigernden Verbesserungen an
bestehenden Produkten

Leitung technischer Aktivitaten von der fruhen Prozessentwicklung Uber die Pilotvalidierung bis zum
Scale-up und zur kommerziellen Industrialisierung, mit Fokus auf sichere, robuste, skalierbare und
wirtschaftliche Prozesse

Sicherstellung der technischen Einsatzbereitschaft und Umsetzung bei NPI-Projekten sowie
Unterstltzung des Technologietransfers bestehender Produkte

Vorantreiben signifikanter Innovationen in den Bereichen Produktionskapazitat, Ausbeute,
Prozesssicherheit, Prozessrobustheit, Nachhaltigkeit und Kostenwettbewerbsfahigkeit
Verantwortung fur konzeptionelles Engineering und Basic Design zur erfolgreichen Umsetzung von
Investitionsprojekten im Rahmen von Innovationen und NPIs

Etablierung und Forderung von Engineering-Standards und Prozesssicherheitspraktiken,
einschliesslich PSM, PHA, HAZOP und LOPA, uber Prozessentwicklung, Scale-up und grossere
Technologieanderungen hinweg

Technische Leitung und kritische Beurteilung komplexer Engineering-Arbeiten sowie Forderung der
bereichsubergreifenden Zusammenarbeit und des Wissensaustauschs

Was Sie ausmacht:

Masterabschluss in Chemieingenieurwesen oder einer verwandten Fachrichtung, ein Doktortitel ist
von Vorteil

Mehr als 10 Jahre Industrieerfahrung in den Bereichen Agrochemie, Pharma, Fein- oder
Spezialchemie mit fundierter Expertise in Prozessentwicklung, Engineering-Design, Scale-up und
kommerzieller Fertigung

Nachgewiesene Fuhrungserfahrung in der Leitung erfahrener Ingenieure, inklusive Performance-
Management, Coaching, Ressourcenplanung und Kompetenzentwicklung

Erfolgsnachweis in NPI, Technologietransfer, Prozess-Scale-up und bedeutenden
Prozessinnovationsprojekten

Fundierte Kenntnisse in Chemieingenieurwesen, Prozessdesign, Prozesssicherheit, techno-
0konomischer Bewertung und Fertigungsoptimierung



Erfahrung mit Prozesssicherheitsmanagement und Risikobewertungsmethoden wie PHA, HAZOP und
LOPA

Erfahrung mit Prozesssimulations- und Engineering-Design-Tools, idealerweise Kenntnisse in Aspen
und AutoCAD

Fahigkeit, leitende Fachspezialisten zu fuhren, Engineering-Losungen kritisch zu hinterfragen,
konkurrierende Projekte zu priorisieren und Innovation voranzutreiben

Starke bereichsubergreifende Fihrungs- und Kommunikationsfahigkeiten in einer globalen
Organisation

Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was diese Stelle ausmacht:

Zahlreiche individuelle Benefits



