JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Altnau (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Manager Web-to-Print & E-Commerce (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
e Web-to-Print- und E-Commerce-Projekte selbststandig von der Anforderungsaufnahme bis zum Go-
live fuhren und anschliessend im laufenden Betrieb begleiten

¢ Im direkten Austausch mit Kunden Anforderungen klaren, Workshops durchfuhren, passende
Losungen entwickeln und fur klare nachste Schritte, Termine und Verantwortlichkeiten sorgen

e Shops, Produkte, Benutzerrollen, Freigaben, Vorlagen und Bestellprozesse selbststandig
konfigurieren und testen

e Schnittstellen zu ERP, Produktion, Logistik, Verkauf, Marketing und externen Partnern zuverlassig
koordinieren

e Projektstande, offene Punkte und mogliche Risiken im Blick behalten und fruhzeitig sowie
transparent kommunizieren

e Bei Stérungen oder Anderungswiinschen die Situation analysieren, nachste Schritte priorisieren und
die Umsetzung koordinieren

e Losungen und Prozesse nachvollziehbar dokumentieren und eigene Ideen zur Optimierung und
Automatisierung einbringen

Was Sie ausmacht:
¢ Ausbildung oder Weiterbildung in Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mediamatik, E-Commerce,
Druck- und Medientechnik oder vergleichbare Praxiserfahrung

e Erfahrungin der Umsetzung digitaler Kundenprojekte, beispielsweise mit Webshops,
Kundenportalen, CMS-, ERP- oder Web-to-Print-Systemen

e Schnelles Verstandnis technischer Zusammenhange sowie Freude daran, Systeme selbst zu
konfigurieren, zu testen und bis zur funktionierenden Losung zu begleiten (Programmierkenntnisse
nicht erforderlich)

e Strukturierte, selbststandige und l6sungsorientierte Arbeitsweise mit klaren Prioritaten und
Entscheidungsfreude

e Sicheres und verbindliches Auftreten im Kundenkontakt, transparente Kommunikation und
Verantwortungsubernahme flr eigene Projekte

e Sehr gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:

e Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit selbststandigem Arbeiten

e Modernes Arbeitsumfeld mit der Mdglichkeit, digitale Losungen und Ablaufe aktiv mitzugestalten
e Kurze Entscheidungswege und direkter Draht zur Geschéaftsleitung

e 30 Tage Ferien



e Team, das sich gemeinsam weiterentwickeln mdéchte

e Langfristige Perspektive in einem innovativen und dynamischen Unternehmen



