JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Baden (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Technical Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
¢ Implementieren und Konfigurieren von Softwareldsungen eines fuhrenden Anbieters von
Finanzsoftware fur Kunden

¢ Bearbeiten mehrerer technischer Zahlungsservice- und Support-Anfragen innerhalb vereinbarter
Fristen

e Definieren und Umsetzen von Client-Applikationskonfigurationen zur Bereitstellung von Umgebungen

e Leiten technischer Abklarungen bei gemeldeten Problemen sowie Erarbeiten von Losungen oder
detaillierten Analysen

e Zusammenarbeit mit Stakeholdern wie Kunden, Lieferanten, Ingenieuren und
Applikationsverantwortlichen auf Deutsch und Englisch

e Durchsetzen von Unternehmensstandards zur Minimierung operationeller Risiken sowie
regelmassiges Reporting des Fortschritts

e Dokumentieren und Ubergeben technischer Implementierungen an das Support-Team nach dem Go-
Live

e Erfassen und Beheben interner Defekte sowie produktbezogener Probleme in Zusammenarbeit mit
den Entwicklungsteams

Was Sie ausmacht:

e Ausgepragte Problemlosungsfahigkeiten und technischer Hintergrund

¢ Exzellente Kommunikations- und zwischenmenschliche Fahigkeiten

e Gute Kenntnisse in Linux und Scripting

e Praxiswissen in Client-Server-Architekturen und Webapplikationen

e Praxiswissen in Datenbanken und SQL

e Praxiswissen in (S)FTP, (WebSphere) MQ-Integration und REST API

e Praxiswissen in System- und Netzwerk-Setup sowie technischen Architekturen

e Erfahrung mit Zahlungs- und AML-Screening-Prozessen, SWIFT-Services und ISO-20022-Standards
e Bachelorabschluss in Wirtschaft, Finanzen, Informatik oder gleichwertige Erfahrung

e Nachgewiesene Erfahrung in der Finanzbranche (Banken, Versicherungen oder Finanzinstitute)
¢ Positive, pragmatische und kundenorientierte Herangehensweise

e Fahigkeit, unter Druck in einem schnelllebigen Umfeld zu arbeiten

e Starke organisatorische Fahigkeiten und Fahigkeit, mehrere Aufgaben gleichzeitig zu managen
¢ Fliessende Deutsch- und Englischkenntnisse (Franzdsisch oder Italienisch von Vorteil)

e \Verstandnis von SaaS- und On-Premise-Umgebungen



Was diese Stelle ausmacht:

Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Rolle in einem internationalen, dynamischen Umfeld
Mitarbeit an innovativen Projekten mit globaler Wirkung

Hybrides Arbeitsmodell mit 2 Tagen vor Ort pro Woche, Rest remote

Wettbewerbsfahige Vergltung und Zusatzleistungen

Kollaboratives Team mit unternehmerischer Denkweise

Unbegrenzte Ferien, vorbehaltlich lokaler Regelungen und geschéaftlicher Prioritaten
Unterstutzung durch ein vertrauliches Employee Assistance Program sowie Wellbeing-Initiativen
Kranken-, Lebens- und Erwerbsunfahigkeitsversicherung, Vorsorgeplane und weitere Leistungen
Bezahlte Freistellung fur freiwilliges Engagement und Spenden-Matching-Programme

Zugang zu Online-Lernangeboten und akkreditierten Kursen zur Karriereentwicklung

Teilnahme an einem globalen Anerkennungsprogramm



