JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Instandhaltungstechniker HLK (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Durchfiihrung von Inspektions-, Wartungs- und Stérungsarbeiten an Warme- und
Kalteversorgungsanlagen

Sicherstellung einer zuverlassigen Warme- und Kalteversorgung unserer Contracting-Kunden in der
Stadt Zurich, gemeinsam mit dem Team

Erfolgreicher Abschluss der Arbeiten inklusive praziser Dokumentation
Behebung von Stérungen und Einleitung der notwendigen Massnahmen

Proaktive Identifikation von technischen Optimierungspotenzialen und Moglichkeiten zur
Energieeinsparung

Was Sie ausmacht:

Mehrjahrige Erfahrung in der Gebaudetechnik, idealerweise mit Weiterbildung im Bereich
Instandhaltung

Ldsungs- und zielorientierte Arbeitsweise, gepaart mit hoher Kunden- und Teamorientierung
Erfahrung im Umgang mit MSRL-Systemen sowie gute PC-Kenntnisse

Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung im Pikettdienst

FUhrerausweis der Kategorie B

Engagement und Nachhaltigkeit als Teil der eigenen Arbeitsweise

Was diese Stelle ausmacht:

Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitsmodelle und Teilzeitmoglichkeiten auf allen Stufen

Maoglichkeit, bis zu 2 Wochen zuséatzliche Ferien einzukaufen

Jobsharing/-splitting und unbezahlter Urlaub moglich

Ubernahme von 60% der Sparbeitrage sowie iberobligatorischer Zins auf das angesparte Kapital
Mobilitatsbeitrag von bis zu 600 Franken im Jahr

Monatliche Einzahlung von 100 Franken auf die Lunch-Check Karte

Jahrliche Fringe Benefits im Wert von 150 Franken und attraktive Handyabos

Gezielte Forderung durch Talentmanagement mit internen und externen Weiterbildungsangeboten
Sinnstiftende Arbeit mit Fokus auf Nachhaltigkeit



