
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Solutions Engineer Paperindustry (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung und Koordination von Entwicklungsprojekten von der Idee über Machbarkeitsstudien bis zur
Markteinführung
Technische Betreuung und Weiterentwicklung des Vakuumsystems Turbair für Karton-, Tissue- und
Papiermaschinen

Entwicklung und Optimierung technischer Lösungen hinsichtlich Leistung, Zuverlässigkeit und
technischer Performance
Vorantreiben der kontinuierlichen Weiterentwicklung der Systeme mit Fokus auf Kostenersparnis
sowie Reduktion von Energie- und Wasserverbrauch
Entwicklung von Lösungskonzepten für ein- und mehrstufige Vakuumgebläse sowie Mitgestaltung der
Steuerungs- und Regelungstechnik

Übersetzung von Kunden- und Marktanforderungen in technisch und wirtschaftlich überzeugende
Lösungen gemeinsam mit Verkauf, Engineering und Key Accounts
Beobachtung von Markttrends und neuen Technologien, Identifikation von Innovationspotenzialen
und Unterstützung von Retrofit- und Upgrade-Lösungen
Erarbeitung von Machbarkeitsstudien, Business Cases, ROI-Betrachtungen sowie technischen
Anforderungsspezifikationen
Definition technischer Anforderungen für Konstruktion und Auslegung von Vakuumanlagen sowie
Sicherstellung von Kosten-, Qualitäts- und Terminzielen mit relevanten Schnittstellen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes technisches Studium, z. B. im Maschinenbau, in der Verfahrenstechnik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung
Mehrjährige Erfahrung im Engineering, in der Produktentwicklung oder im Maschinen- und
Anlagenbau
Idealerweise Kenntnisse der Papierindustrie, von Vakuumsystemen oder vergleichbaren industriellen
Anwendungen
Verbindung von technischem Verständnis mit wirtschaftlichem Denken, Kundenorientierung und
ausgeprägter Lösungsorientierung

Selbständige, strukturierte Arbeitsweise und Bereitschaft, Verantwortung für anspruchsvolle
technische Projekte zu übernehmen
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie Reisebereitschaft von rund 10 %

Was diese Stelle ausmacht:
Top-Lage in Zürich-West, attraktiv und bequem erreichbar



Flexible Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Arbeit und Leben
Moderne Gastronomie in unmittelbarer Nähe für die Mittagspause

Unterstützung durch Beiträge an Kinderkrippen und Fokus auf Barrierefreiheit
Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Betriebsarzt
Grosszügige Weiterbildungsmassnahmen

Förderung temporärer Stellenwechsel für vielseitige Entfaltung
Interessante Mitarbeiterrabatte

Offene Du-Kultur
REKA-Rail-Checks für die Freizeitgestaltung
Unterstützung von Job Sharing

Moderne und attraktive Sozialleistungen


