
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Brüttisellen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
STAFF PROJECT MANAGER IV (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung cross-funktionaler Projekte von der Konzeptphase bis zum Produktionsstart, unter
Sicherstellung der Ausrichtung auf Geschäftsziele, Umfang, Terminplan und Budget
Entwicklung und Pflege von Projektplänen, Zeitplänen, Risikoregistern und Statusberichten für
Stakeholder und Führungskräfte

Koordination der Aktivitäten zwischen Engineering, Fertigung, Qualität, Supply Chain und
Produktmanagement
Identifikation, Bewertung und Minderung von Projektrisiken, Problemen und Hindernissen zur
Sicherstellung einer erfolgreichen Projektausführung
Verantwortungsübernahme für Projektergebnisse, Meilensteine und Aktionspunkte über
funktionsübergreifende Teams hinweg

Förderung eines vielfältigen und inklusiven Arbeitsumfelds durch Anerkennung individueller
Unterschiede und deren Wert
Erstellung und Einreichung von Investitionsanträgen zur Genehmigung durch die Geschäftseinheit

Analyse und Präsentation von Szenarien für optimalen Prozessablauf beziehungsweise Zellenlayout
bei margensensitiven Wertströmen

Identifikation von Kostentreibern für gezielte Verbesserungsmassnahmen bei Fertigungswerkzeugen
oder Prozessalternativen
Bewertung der Kapazitätsauswirkungen vorgeschlagener Änderungen an bestehenden Werkzeugen,
Prozessen oder Anlagenbetrieben zur Unterstützung von Sourcing-Entscheidungen
Erstellung gestaffelter Fertigungskapazitätspläne für Projekte unter Berücksichtigung des
Volumenanstiegs

Zusammenarbeit mit dem Team für Fertigungsentwicklung, um Sourcing-Entscheidungen für
Werkzeuge und Prozesse mittels Wertstromanalysen vollständig zu verstehen
Durchführung von Zeitstudien zur Visualisierung zentraler Prozessineffizienzen

Was Sie ausmacht:
Bachelor-Abschluss in Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau oder einer vergleichbaren
Fachrichtung

8 oder mehr Jahre Erfahrung mit und Verständnis von Fertigungswerkzeugen und -prozessen im
Bereich Stanzen, Zerspanung und Spritzguss
Ausgeprägte Führungskompetenz zur Leitung cross-funktionaler Projektteams

Fähigkeit, Projekte innerhalb definierter Zeitpläne zum Abschluss zu bringen
Praktische Kenntnisse in Six-Sigma- und Lean-Manufacturing-Methoden



Starke zwischenmenschliche Fähigkeiten, einschliesslich nachgewiesener Effektivität in einem
multikulturellen Umfeld

Nachgewiesene Fähigkeit, sich schnell ändernde Zielsetzungen zu organisieren und zu priorisieren
Fähigkeit, in einem schnelllebigen, dynamischen, globalen Umfeld mit mehreren wechselnden
Prioritäten zu arbeiten

Sicherer Umgang mit MS-Office-Software: Excel, PowerPoint, Teams und Access
SAP-Erfahrung von Vorteil

Ausgeprägte Projektmanagement-Fähigkeiten; Erfahrung mit Microsoft Project von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


