
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Service Elektro (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leiten von mittleren bis grösseren Elektro-Projekten im Service-Bereich

Zuständig für die Auftragsvorbereitung sowie für die termin- und fachgerechte Ausführung der
Aufträge
Übernehmen von Koordinationsaufgaben mit anderen Gewerken und Führen der unterstellten
Mitarbeitenden
Erstellen und Bearbeiten von Offerten, Nachträgen und Ausmass sowie Teil- und Schlussrechnungen
Akquisition von Aufträgen sowie aktives Betreuen der anspruchsvollen Kundschaft

Verantwortlich für das Erreichen des Projektziels betreffend Arbeitssicherheit, Kosten, Termine und
Qualität
Einhalten der Vorgaben und Vorleben der Arbeitssicherheit sowie Schulung der Mitarbeitenden

Was Sie ausmacht:
Grundausbildung als Elektroinstallateur EFZ oder Montageelektriker EFZ
Abgeschlossene Weiterbildung als Elektro-Projektleiter mit eidg. FA oder in Ausbildung zum eidg.
dipl. Elektroinstallateur
Mehrjährige Erfahrung in der Leitung von mittleren bis grösseren Projekten im Servicebereich
Versierter Umgang mit branchenüblichen Applikationen wie Messerli, NPK und Steiger

Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und Mitarbeitende zu führen
Selbstständige, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise
Organisations- und Verhandlungsgeschick

Hohe Sozial-, Fach- und Methodenkompetenz
Sicherer Umgang mit Normen, Vorschriften und Verordnungen
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie Fahrausweis Kat. B zwingend

Gute Kenntnisse in MS Office, Teams und Sharepoint

Was diese Stelle ausmacht:
Vielseitige Tätigkeit

Aufgestelltes Team in einem dynamischen Umfeld
Attraktive Sozialleistungen und Anstellungsbedingungen
Ausgezeichnet mit dem Friendly Work Space Label

Vielfältige interne sowie externe Weiterbildungsmöglichkeiten



Familiäre Arbeitsatmosphäre, moderne Arbeitsmittel und Karrieremöglichkeiten innerhalb eines
Grosskonzerns


