
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Olten (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Konstrukteur (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Detailkonstruktion von Prüfständen mit Brennkammern, Druckbehältern, Rohrleitungssystemen,
Messsonden, optischen Zugängen und Vorrichtungen
Zusammen mit dem Projektteam Konzepte zu finalen Designs bringen und komplexe Funktionen auf
engstem Bauraum integrieren

Modellieren anspruchsvoller wassergekühlter Metallbauteile mit funktionsintegrierten Geometrien
für die additive Fertigung
Erstellen der Fertigungsunterlagen in deutscher und englischer Sprache, insbesondere Fertigungs-
und Baugruppenzeichnungen, Stücklisten sowie Montageanweisungen
Unterstützen der Projektleitung bei der Beschaffung und Qualitätssicherung

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Ausbildung als Konstrukteur (EFZ oder vergleichbar) mit Begeisterung für
anspruchsvolle Maschinenbaukonstruktionen
Routinierter und versierter Umgang mit 3D-CAD, vorzugsweise mit SolidWorks, sowie Kenntnisse in
der normgerechten Zeichnungserstellung nach ISO-GPS
Erfahrung mit verschiedenen Fertigungsverfahren, insbesondere im 3D-Metalldruck (SLM/DMLS) und
deren konstruktiver Umsetzung

Schnelle Auffassungsgabe, exzellentes räumliches Vorstellungsvermögen sowie eine strukturierte,
eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise

Was diese Stelle ausmacht:
Interessante und vielseitige Tätigkeit in einem interdisziplinären Umfeld mit
Weiterentwicklungsmöglichkeiten
40-Stunden-Woche, 5 Wochen Ferien und attraktive Sozialleistungen

Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zu Homeoffice
Langfristige Flexibilität: Reduktion des Arbeitspensums auf 80 % mit drei Monaten Vorlaufzeit
möglich

Moderner, hell gestalteter Arbeitsplatz an zentraler Lage in Olten
Leistungsstarke IT-Infrastruktur und aktuelle Software
Tiefgaragenplätze nach Verfügbarkeit

Beteiligung an den Kosten für Halbtax oder GA im Rahmen geschäftlicher Bahnreisen
Drei gemeinsame Mitarbeitendenanlässe pro Jahr (Skiweekend, Sommeranlass und
Weihnachtsanlass)



Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und direkte Kommunikationskultur auf Augenhöhe


