
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zug (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Manager Real Estate Development (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Konzeption, Entwicklung und Umsetzung grossflächiger Immobilien- und Quartiersentwicklungen

Vollständige Übernahme der Rolle des Bauherrenvertreters mit Verantwortung für Steuerung,
Kontrolle und Ausführung der betreuten Bauprojekte
Koordination und Führung aller beteiligten Projektpartner

Beschaffung, Verhandlung und Vergabe von Projektleistungen – insbesondere Architektur-,
Generalunternehmer- und Fachunternehmerverträge
Professionelles Baumanagement (Qualitäts-, Kosten- und Terminüberwachung)

Eigenständige Kommunikation und Vertretung der Projektinteressen gegenüber Behörden,
Unternehmen, Planern, Anwohnern und weiteren Stakeholdern
Proaktives Entscheidungsmanagement, Controlling und Reporting sowie Überführung der Projekte in
Vermarktungs-, Bewirtschaftungs- und Nutzungsphasen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium in Architektur, Bauingenieurwesen, Projektmanagement oder eine
vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung in der Koordination, Planung und Umsetzung von Hochbauprojekten
Fundierte Kenntnisse der relevanten Normen und rechtlichen Rahmenbedingungen über alle
relevanten Leistungsphasen sowie im Vertrags- und Vergaberecht
Reisebereitschaft, unternehmerisches Denken und ausgeprägte Hands-on-Mentalität
Sicheres Auftreten und starke Kommunikationsfähigkeiten

Selbstständige, wirtschaftliche und strukturierte Arbeitsweise

Was diese Stelle ausmacht:
Dynamisch wachsendes Unternehmen mit flachen Hierarchien

Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten
Engagiertes und motiviertes Team
Attraktives Vergütungspaket

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Flexible Arbeitszeiten
Moderne Büros in zentraler Lage


